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Giris:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 30 uncu maddesinin; genel
yonetim kapsamindaki idarelerin, ilk alti aylik biitge uygulama sonuglari, ikinci alti aya iliskin
beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerini Temmuz ayi igerisinde kamuoyuna agiklayacaklarina
iliskin hukmi cercevesinde, Genel Mudurligimuzin ilk alti ayhk butce uygulama sonuclari,
gerceklestirilen faaliyetler, ikinci alti aya iliskin beklentiler ve hedefleri, butce uygulamalarinda
saydamligin, hesap verebilirligin arttirilmasi ile kamuoyu denetiminin saglanmasi amaciyla asagida
sunulmustur.

I. OCAK-HAZIRAN 2008 DONEMIi BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
A. Bltce Giderlerinin Dagilimi:

Genel Mudurluagimize 2008 Yili Merkezi Yonetim Butce Kanunu ile toplam 3.770.000
YTL baslangi¢ ddenedi tahsis edilmistir. Haziran 2008 sonu itibariyle Genel Mudurltgimuzin
birinci alti ayhik dénemde butce giderleri 1.641.002 YTL olarak gergeklesmis olup, gerceklesme
orani % 43,53 olmustur.

Haziran 2008 sonu itibari ile gergeklesen 1.641.002 YTL bitce giderinin, 968.401 YTL’si
personel gideri, 84.012. YTL’si Sosyal Gilvenlik Kurumlarina Devlet Primi Gideri, 581.088
YTL’si Mal ve Hizmet Alm Giderleri, 7.500. YTL’si Memurlarin Ogle Yemegine Devlet Katkis
olarak Basbakanlik bitcesine aktarilan yemek bedellerinden olusmaktadir.

Genel Midurlugimuzian 2008 Mali Yili Butcesinden esas olarak hizmet binasi kira
giderleri ile temizlik ve glivenlik hizmet alimlari gerceklestirilmistir.

Butce Giderlerinin Dagilimi 20%%2:2;‘”9'9 oéi';;;iﬂ;amn 92008 Gerggsl‘%};:r)iélgpam
01 Personel Giderleri 1.764.000 968.401 54,90
02 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 155.000 84.012 54,20
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.636.000 581,088 35,52
05 Cari Transferler 15.000 7.500 50,00
06 Sermaye Giderleri 200.000 0 0
Toplam (YTL) 3.770.000 1.641.002 43,53

01-PERSONEL GIDERLERI:

2008 Y1l Merkezi Yonetim Bitce Kanunu ile toplam 1.764.000 YTL baslangic 6denegi

tahsis edilmistir. Bu 6denegin 968.401 YTL’si Haziran 2008 sonu itibari ile birinci alti aylik
donemde harcanmistir. Gergeklesme orani %54,90 olmustur. Personel Giderlerinde 2007 yilinin
ayni dénemine gore % 22,85 oraninda bir artis olmustur.Gegen yilin ayni dénemine gdére olusan
bu artisin nedeni, kurumumuzda bos bulunan degisik unvanlardaki kadrolara 2008 yilinin ilk
yarisinda atama yapilmis olmasidir.

Ocak-Haziran 2008 harcamalarinin memurlar ve sdzlesmeli personel itibari ile dagilimi
ise asagidaki gibidir.
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Memurlar: 2008 Yili baslangic 0denedi 490.000 YTL olarak kabul edilmistir. Bu
6denegin 251.326 YTL’si Haziran 2008 sonu itibari ile birinci alti aylik dénemde harcanmis olup,
bu rakam Merkezi Yonetim Bitce Kanunu ile tahsis edilen ¢denegin %51,29’una tekabil
etmektedir.Ocak—Haziran 2008 donemi gerceklesmesinde gegen yilin ayni dénemine gore %13,16
oraninda artis olmustur.

Sozlesmeli Personel: 2008 Yili baslangic 6denegi 1.274.000 YTL olarak kabul
edilmistir. Bu ddenegin Haziran 2008 sonu itibari ile 717.075 YTL’si harcanmis olup, harcama
%56,29 oraninda gercgeklesmistir.Ocak- Haziran 2008 donem gerceklesmesi gegen yilin ayni
dénemine gore % 26,66 oraninda artmistir.

02-SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI:

2008 Y1l Merkezi Yonetim Blitce Kanunu ile toplam 155.000 YTL bagslangi¢ ddenegi
tahsis edilmistir. Bu 6denegin 84.012 YTL’si Haziran 2008 sonu itibari ile birinci alti ayhk
donemde harcanmistir. Gergeklesme orani %54.20 olmustur. Gegen yilin ayni donemine gore artis
orani %22.69’ dur. Bu artisin nedeni, kurumumuzda bos bulunan degisik unvanlardaki kadrolara
2008 yilinin ilk yarisinda atama yapilmis olmasidir. Bu harcamalarin memurlar ve s@zlesmeli
personel itibari ile dagilimi asagidaki gibidir.

Memurlar: 2008 Yili Merkezi Ydnetim Bitce Kanunu ile ayrilan baslangic 6denegi
72.000 YTL dir. Bu 6denegin 36.684 YTL’si Haziran 2008 sonu itibari ile birinci alti aylik
donemde harcanmistir. Gerceklesme orani %50,95 olmustur. Ocak-Haziran 2008 ddnemi
gerceklesmesi gecen yilin ayni ddnemine gore % 16,79 oraninda artmistir.

Sozlesmeli Personel: Bu harcama kaleminin baslangi¢ 6denegi 83.000 YTL olarak kabul
edilmistir. Bu meblagin, 47.328 YTL’si Haziran 2008 sonu itibari ile birinci alti aylik dénemde
harcanmistir. Gerceklesme orani %57,02 olmustur.Ocak- Haziran 2008 donemi gergeklesmesi
gecen yilin ayni dénemine gore % 27,69 oraninda artmistir.

03-MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI:

Bu harcama kalemine 2008 Yili Merkezi Yonetim Butce Kanunu ile 1.636.000 YTL
baslangic 6denegi tahsis edilmistir. Bu ddenegin 581.088 YTL si Ocak-Haziran 2008 déneminde
harcanmis olup gerceklesme orani % 35,52 olmustur. Gegen yilin ayni dénemine gore artis orani
%23,54 tir. Mal ve Hizmet Alim Giderlerine iliskin gerceklesmenin 2008 yilinin ilk yarisinda
%35,52 duzeyinde gerceklesmesinden yola ¢ikarak harcamalarin yil sonu itibari ile mevcut 6denek
dahilinde kalacagi dustinilmektedir. Mal ve Hizmet Alim giderlerinin Haziran 2008 sonu itibariyle
dagihmi asagidaki tabloda gosterilmistir.
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03- Mal ve Hizmet Allm Giderlerinin Dagilimi KBO MR ngr;;ma
(Ocak-Haziran 2008) (%)

Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 210.000 84.700 40,33
Yolluklar 136.500 47.310 34,66
Gorev Giderleri 3.000 4.569 152,31
Hizmet Alimlari 1.096.500 403.335 36,78
Temsil ve Tanitma Giderleri 61.000 0 0
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri 80.500 27.752 34,47
Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 13.500 590 4,37
Tedavi ve Cenaze Giderleri 35.000 12.831 36,66

TOPLAM 1.636.000 581.088 35,52

Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari: 2008 Yili Merkezi YoOnetim Butce
Kanunu ile 210.000 YTL 6denek tahsis edilmistir. Ocak-Haziran 2008 déneminde bu 6denegin
%40,33’0 olan 84.700 YTL si harcanmistir. 2007 yilinin ayni dénemine gore artis orani % 81,43
olmustur.

Yolluklar: Bu harcama kalemi i¢in 2008 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile
136.500 YTL 06denek tahsis edilmistir. Birinci alti aylik donemde, bu ¢denekten 47.310 YTL
tutarinda harcama yapilmistir. Gergeklesme orani %34.66 olmustur. Gegen yilin ayni dénemine
gore artis orani %529,72 olmustur.2008 yilinin ilk alti aylik doneminde harcamalarin 2007 yilinin
ilk alti aylik donemine gore %529,72 gibi yiiksek bir oranda artmasinin en énemli nedeni; 5263
sayllil Kanun ile Genel Mudirligimize verilen gorevler kapsaminda yardimlarin yerinde
izlenebilmesi icin gorevlendirilen personellerimizin Ulke genelinde Sosyal Yardimlasma ve
Dayanisma Vakiflarina yaptiklari ziyaretlerin artmis olmasi ve Genel Mudurltgimuzde istihdam
edilmekte olan Sosyal Yardim Uzmani ve Yardimcilarinin belli donemler itibariyle, Glkemizdeki
sosyal yardim faaliyetlerinin uzmanlasmaya dayali olarak strdirtilmesi, AB’ ye katilim 6ncesinde
diger AB (lkeleriyle esgidumli yardim politikalarinin gelistirilmesi ve diinyadaki sosyal
yardimlasma ve dayanisma konusundaki iyi ornekler konusunda bilinglenerek, Genel
Midurligimazin sosyal politika GUretimine katkida bulunmasini teminen egitim programlari
cercevesinde arastirma ve incelemelerde bulunmak tzere yurtdisi gorevlendirmelerinin artisindan
kaynaklanmistir.

Gorev Giderleri: Dunya Bankasi ile imzalanan ikraz anlasmasi gergevesinde olusturulan
SRAP ( Sosyal Riski Azaltma Projesi) tarafindan kullaniimak tizere alinan bir adet binek otomobil
ile bir adet minibusiin 2007 yilina ait sigorta islemleri proje tarafindan yapilmistir. Projenin sona
ermesi nedeniyle bu iki adet ara¢ Genel Mudurlugumuze devredilmistir. Sigorta islemlerinin SRAP
tarafindan yapilmasi nedeniyle bu araclarin sigorta islemlerine yonelik olarak 6denek
kullaniimamustir. 2008 yilina ait sigorta islemleri Kasim 2008 tarihinde yapilacaktir. 2008 Yili
Merkezi Yonetim Bitce Kanunu ile bu harcama kalemine 3.000 YTL 6denek tahsis edilmis olup,
yilin ilk yarisinda 4.569 YTL harcanmistir. Gergeklesme orani %152,31 oraninda olmus ve yilin
ikinci yarisinin hemen basinda tertipler arasinda yapilan 10.000 YTL’lik aktarma ile aradaki
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fark giderilmistir. Bu harcama kalemindeki gerceklesme oraninin yiksek olmasinin temelinde
yatan neden; 2003 yilindan énce Genel Miidrliigimiizden burs almakta iken bursu kesilen ve idari
Yargida burs almaya tekrar hak kazanan (¢ 6grencinin mahkeme masraflari ve burs giderlerinin
gorev giderleri kapsaminda bu tertipten karsilanmis olmasidir.

Hizmet Alimlari: 2008 Y1l Merkezi Yonetim Bitce Kanunu ile 1.096.500 YTL 0denek
tahsis edilmistir. Genel Mudurlik hizmet binalarinin temizlik hizmetleri ile giivenlik ve koruma
hizmeti alimlari icin talep edilen bu 6denegin Ocak-Haziran 2008 déneminde % 36.78’i olan
403.335 YTL si kullaniimistir. Gegen yilin ayni dénemine gore %5,37 oraninda bir artis olmustur.

Temsil ve Tanitma Giderleri:. 2008 Yilinda 61.000 YTL 6denek tahsis edilmis ancak
ilk altr aylik dénemde bu 6denekten hicbir harcama yapiimamistir.

Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri: 2008 Yil
Merkezi Yonetim Bitge Kanunu ile 80.500 YTL ddenek tahsis edilmistir. Baslangi¢c ddeneginin
%34,47’sine tekabul eden 27.752 YTL Ocak-Haziran 2008 doneminde harcanmistir. Gegen yilin
ayni dénemine gore artis orani %58,90 olmustur. Bu tertipten Genel Mudurligumiizde goéreve
baslayan personelin ihtiyact olan demirbas malzemelerin alinmasi, hizmet binalarimizin kugik
onarimlari, makine techizat ve asansorlerimizin tamir ve bakimi igin harcama yapilmistir.

Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri: 2008 Yili Merkezi Y0Onetim Biitce
Kanunu ile 13.500 YTL 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denegin %4,37’lik kismi olan 590 YTL’si
Ocak-Haziran 2008 doéneminde harcanmistir. Gecgen yilin ayni dénemine go6re harcamada
% - 68,14 oraninda bir azalma olmustur.

Tedavi ve Cenaze Giderleri: 2008 Yili Merkezi Yonetim Bitge Kanunu ile 35.000 YTL
6denek tahsis edilmistir. Bu ddenegin 12.831 YTL’si harcanmis olup gerceklesme orani %36,66
dir.2007 yilinin ayni dénemine gore gerceklesme % -8,61 oraninda azalmistir.

05-CARiI TRANSFERLER:

Kar Amaci Giutmeyen Kuruluslara Yapilan Yardimlar: Memurlarin Ogle Yemegine
Devlet Yardimi Giderleri icin talep edilen bu 6denek, Basbakanlik Merkez Teskilati yemek
hanesinden saglanan yemek karsiliginda dénemsel olarak Basbakanlik yemekhane ydnetimine
aktarilmaktadir. Yemekhane hizmetinden Genel Mudurligimizde gorev yapmakta olan kadrolu
personelin tamami yararlanmaktadir. 2008 Yili igin ayrilan 15.000 YTL’nin Haziran 2008 sonu
itibari ile 7.500 YTL’si harcanmis olup gerceklesme orani % 50 olmustur. Geriye kalan 7.500
YTL’ nin ise yihn ikinci yarisinda kullaniimasi dustntlmektedir.
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. 2007 2008
Geer?eT(I-ezcrfs Ao\r(;?k&ZﬂIraarT Ocak-Haziran Ocak-Haziran Artl(so A)O)ranl
¢ $ $ Gercgeklesme Gerceklesme
01 Personel Giderleri 788.250 968.401 22,85
02 Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 68,477 84.012 22,69
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 470.348 581.088 23,54
05 Cari Transferler 0 7.500 0
06 Sermaye Giderleri 0 0 0
Toplam (YTL) 1.327,075 1.641.002 23,66

06-SERMAYE GIiDERLERI:

Sermaye Giderlerinin 2008 yili baslangi¢ 6denegi 200.000 YTL olup yihin ilk yarisinda
bu tutardan higbir harcama yapiimamistir.

1. OCAK-HAZIRAN 2008 DONEMINDE YURUTULEN FAALIYETLER:

2008 yilinin ilk alti ayhk déneminde, Genel Muddr, 1.Hukuk Musaviri, 1 Mali Hizmetler
Uzmanhg kadrosuna atama yapilmis olup, Haziran 2008 sonu itibariyle Toplam 128 kadronun 64
U dolu, 64 { ise bos bulunmaktadir.

Bu donemde binalarimiza ait kira, dogalgaz, temizlik ve glvenlik 6demeleri
gerceklestirilmistir. Ayrica Devlet Malzeme Ofisinden personelimizin ihtiyaci olan demirbas
malzemeler ile sarf malzemeleri temin edilmistir.

Genel Mudurlugimazan kurulus amaci 3294 sayili Kanun ile kurulmus olan Sosyal
Yardimlasma ve Dayanismayi Tesvik Fonu’nun amacini gerceklestirmektir. Bu itibarla Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflarinca fakir vatandaslarimiza saglanan yardimlarin ve bu
vatandaslarimiza yapilan proje desteklerinin izlenmesi, denetlenmesi gorevleri Genel
Midarlagumuzce yerine getirilmektedir. Vakiflar ile olan iliskilerimiz vakiflara yonelik olarak
yayimlanmakta olan genelgeler ile yapilmakta, 6zellikle PTT idaresi ve Telekom alt yapisi
kullaniimak suretiyle haberlesme saglanmaktadir. Bu nedenle de telefon ve posta pulu alimlarimiz
bltcemizin 6nemli bir kalemini teskil etmektedir. Yurdtilmekte olan projelerimizin izlenmesi ve
denetlenmesi i¢in Sosyal Yardim Uzman ve Uzman Yardimcilari sik sik degisik il ve ilgelerde
vakif ziyaretleri gerceklestirmektedir.

“ Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plani Vatandas Odakh Hizmet Dontsimi 48 No’lu
eylemde” yer alan “Bdtiinlesik Sosyal Yardim Hizmetleri Projesi” nin amaci ve hedefi, Projeden
beklenen Faydalar, Projenin bilgi toplumu stratejik amag ve hedefleriyle iliskisi, Projenin diger
Proje ve Eylemlerle iliskisi ile Projenin uygulama adimlart Genel Maudirlagumuizin
koordinasyonunda 04.06.2008 yapilan toplantiya katilan ilgili kurum yetkilileri ile paylasiimistir.
Toplantida oncelikli olarak, toplantiya katilan ilgili kamu kurumlarinin yetkililerinden “Proje
Yuratme Kurulu” olusturulmus ve olusturulan bu Kurul ilk toplantisini yine Genel
Madurligumizin koordinasyonunda 19.06.2008 tarihinde gergeklestirmistir.

Avrupa Komisyonu’nun 7. Alt Komite igin gdrevlendirilen temsilcileri ile tlkemizin
Bolgesel Kalkinma, istihndam ve Sosyal Politika konusunda faaliyet gosteren kamu kurumlarinin
temsilcilerinin karsilikli bilgilendirilmesini iceren alt komite toplantisi 28 Subat 2008 tarihinde
Briksel’de gerceklestirilmistir.
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S6z konusu toplanti kapsaminda Genel Mudurligimizi temsilen katilan bir Sosyal
Yardim Uzman Yardimcisi tarafindan yapilan sunumda SRAP’In 31 Mart 2007 tarihinde sona
erdigi; ote yandan SRAP doneminden devralinan projelerle birlikte yeni proje bilesenlerinin de
Genel Mudurlagimdizce strdiraldugi; bunun yani sira idari kapasitenin gi¢lendirilmesi anlaminda
onemli calismalar yapildigindan bahsedilmistir. Bu calismalar arasinda Kurumumuzda istihdam
edilen Uzman kadro, otomasyon projesi ve Genel Midurligumiz koordinasyonunda surdirilen
sosyal yardim ve hizmet alanindaki kuruluslarin veritabanlarinin entegrasyonu konusunda yapilan
calismalara ve SNT formullnin revizyonu konusundaki calismalar aktarildi. Ayrica, vakiflara
yonelik egitim moduli konusunda da bilgi sunuldu.

JIM, ulkemizin AB Sosyal icerme Stratejisine dahil olmasi nedeniyle istindam, egitim,
saglik, sosyal korunma, dezavantajli gruplar, (kadin, yash, cocuk, &zlrli, madde bagimlisi,
evsizler) gibi konularda sorunlarin tespiti, mevcut politika ve uygulamalar ile taahhut niteligi
tastyan politika onerilerinin gelistirilmesine yonelik bir belgedir. Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligi koordinasyonunda yiiriitilmekte olan Sosyal icerme Belgesinin hazirlanmasi yéniinde
gerekli katki verilmesine devam edilmektedir.

Bu konuda, en son Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi, 31.01.2008 tarihli ve 3738
sayih bir yazi ile JIM ve JAP (Joint Assessment Paper-istihdam Konusunda Ortak Degerlendirme
Belgesi) Belgelerinde kullanima esas olmak (zere sure¢ konusunda Genel Mudurligumizce
yaptlan ¢galismalarin bildirilmesini talep etmis; cevabi nitelikteki 18.2.2008 tarihli ve 2534 sayili
yazimizla gerekli bildirimler yapilmistir.

10-13 Mart 2008 tarihlerinde Trabzon ilinde Sosyal icerme insan Kaynaklarini
Gelistirme Bileseni Bolgesel Konferansi dizenlenmistir. Genel Mudurligimizden bir Sosyal
Yardim Uzman Yardimcisinin katilldigi s6z konusu bolgesel konferans, cesitli illerde diizenlenecek
tanitici mahiyetteki konferans dizisinin bir parcasidir. Konferansi Calisma ve Sosyal Glvenlik
Bakanligi Avrupa Birligi Koordinasyon Dairesi ile Avrupa Komisyonu Turkiye Temsilciligi
organize etmistir. Konferansa kamu kurumlarinin temsilcileri ile meslek odalari, tniversiteler, sivil
toplum kuruluslarinin temsilcileri katilmistir. Konferansta, katilimcilara Katilim Oncesi Mali
Yardim Araci (IPA) ve insan Kaynaklarini Gelistirme Bileseni ile ilgili olarak bilgi sunulmustur.
Ayni zamanda katilimcilardan olusan calisma gruplari, IPA insan Kaynaklarini Gelistirme Bileseni
cercevesinde olasi proje tekliflerinin neler olabilecegdi konusunda ¢alismalarda bulunmuslardir.

Katilim Oncesi Mali Yardim Aracinin (IPA) insan Kaynaklarini Gelistirme Bileseni
altinda CSGB koordinasyonunda yiiriitiilmekte olan “Sosyal icermenin Desteklenmesi Operasyonu
Calistay Programina” 10.06.2008 tarihinde katilinmis olup; s6z konusu proje kapsamindaki “Ortak
Veritaban1” ve “Tek Noktadan Hizmet” calistaylarinda Genel Mudurligimiz tarafindan
yurattlmekte olan Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plani (2006-2010) altindaki Vatandas Odakl
Hizmet Donistimi 48 No.lu Butlnlesik Sosyal Yardim Hizmetleri Projesinin tim Turkiye icin
ilgili tm kurumlari kapsayacak bir ortak veritabanini 6ngérdiigi; bu nedenle 15 bdlge ile sinirh
kalan CSGB tarafindan yiritulmekte olan projenin temel tasi olan veritabani hususunun
halihazirda kapsandi§i ifade edilmistir.

Genel Muduarlugimazan ilgili personeli, 17 Haziran 2008 Sah gunl, Avrupa Birligi
Genel Sekreterligi ve Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi ile Avrupa Komisyonu'nun
esbaskanh@ini yaptigi “insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi Operasyonel Programina Yonelik
Sektorel izleme Komitesi”nin ikinci toplantisina katilmistir.

Kadinin Statust Genel Mudirltgunce yuratilmekte olan Toplumsal Cinsiyet Esitliginin
Gelistirilmesi Projesi bilesenlerinden Kurumsal Kapasitenin Gigclendirilmesi Eslestirme Projesi
kapsaminda gerceklestirilecek Ulusal Eylem Plani hazirliklari ¢ercevesinde olusturulan ¢calisma
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gruplarindan kadin ve ekonomi ¢alisma grubu kapsaminda katkida bulunulmaya devam edilmistir.
Proje kapsaminda olusturulan Ulusal Eylem Plani taslagi konusunda Kurum gérusimiz iletilmistir.

Turkiye’nin Avrupa Birligine adaylik sirecinde Genel Mudurligumiz “Sosyal Politika
ve istihdam” faslinda gérismelere katilmakta ve gerekli katkiyi saglamaktadir. Personelimizin
Avrupa Birligine tye olan Ulkelerde uygulanmakta olan sosyal yardim politikalari hakkinda bilgi
sahibi olmalari, uygulamalari yerinde gérmeleri ve ileriye donlk isbirligi calismalarina zemin
olusturmalari amaciyla AB Ulkelerinde benzer faaliyette bulunan kamu kurum ve kuruluglari ile
irtibata gecilmistir. Bu kapsamda, Avusturya Sosyal isler ve

Tuketici Korunmasi Federal Bakanligi ile gorusmeler yapilmis ve toplam 9
personelimizin sosyal yardim politikalari uygulamalari konusunda bilgi sahibi olabilmeleri i¢in 5—
16 Mayis 2008 tarihleri arasinda ilgili Bakanliga bir calisma ziyareti gerceklestirilmistir.

Dernekler Dairesi Baskanligina 2.1.2008 tarih ve 1-33 sayi ile gonderilen yazimizda
sosyal yardim alaninda calisan STK’larin il, ilge ve Faaliyet Nevi-i bazinda dékimlendikleri bir
veritabani talep edilmis olup; talep edilen bilgiler 5.2.2008 tarihli ve 494 sayili Dernekler Dairesi
Baskanhginin yazisi ekinde CD olarak Genel Mudurligimuze ulasmistir. Séz konusu bilgiler
6.6.2008 tarihli ve 8256 sayili dagitimli yazi ekinde bilinyesinde Dernekler Dairesi nezdinde STK
kaydi bulunan SYD Vakiflarina génderilmistir.

Emniyet Genel Mudurligunin ydrdttigu COl Projesi kapsaminda yaptigi talep Uzerine;
Genel Mudurlagimazan ilgili personeli, 09-13 Haziran 2008 tarihleri arasinda Emniyet Genel
Mudiirlugiinde dizenlenen “ilgili Biitin Kanun ve Yonetmeliklerin Bosluk ve ihtiyag Analizi”
Calistayina ve 16-20 Haziran 2008 tarihleri arasindaki “El Kitabinin Cergevesinin Olusturulmasi”
Calistayina katilmistir

Istanbul’da 1-3 Subat 2008 tarihleri arasinda Deniz Feneri tarafindan organize edilen
“Uluslararasi Yoksulluk ve Yoksullukla Micadele Sempozyumu”nda Genel Mudarligimuzi
temsilen 8 Sosyal Yardim Uzman Yardimcisi “Sartli Nakit Transferi” ve “Proje Destekleri”
konularinda teblig sunmuslardir. Sempozyuma cesitli sivil toplum kuruluslari, belediyeler ve
universiteler katilmistir.

12-13 Mart 2008 tarihleri arasinda Ankara’da dizenlenen “TAIEX-Cocuk Haklar
Semineri”ne Genel Mudurlugimuzi temsilen ilgili personel tarafindan katithm saglanmis olup, 13
Mart 2008 tarihinde diizenlenen “Cocuklarin Ekonomik ve Sosyal Haklari: Cocuk isciligi, Cocuk
Yoksullugu ve Sokak Cocuklan” konulu calistayda da Genel Mudlrlugimizin faaliyetleri
konusunda katki saglaniimistir.

2008 yilinda da SYD Vakiflari biinyesinde Kamu Kurumlari-yerel yonetimler-STK’lar-
universiteler gibi paydaslarla isbirligi icerisinde surdlrilen faaliyetler takip edilmekte ve
raporlanmaktadir

I1l. TEMMUZ-ARALIK 2008 DONEMINE iLISKIN BEKLENTILER ve
HEDEFLER:

2008 yilinin Temmuz ayi igerisinde 1 Genel Muddr Yardimcisi atanmis olmakla birlikte,
ikinci alti ayhk dénemde 1 Mihendis,2 Programci ve 2 Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi
kadrosuna da atama yapilmasi beklenmektedir.

Ayrica, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesine gbre 2 Miuhendis, 5
Sosyal Calismaci, 1 Cozumleyici ve 4 Programci olmak Uzere toplam 12 sOzlesmeli personel
alinmasi planlanmaktadir.

Temmuz-Aralik déneminde Genel Mudurligimizce hazirlanarak DPT Mistesarligina
gonderilmis olan Stratejik Planimizin revize edilmesinden sonra 2009 yilina ait calismalarimiz
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baslayacaktir. Genel Mudurlugimuzin, Kira, dogalgaz, su, elektrik ihtiyacinin temini icin gerekli
calismalar yapilacaktir.

2008 yili butcemize ddenegi konulmus olan “06- Sermaye Giderleri” basligi altinda yer
alan “Sosyal Yardim Yararlanicilarinin Belirlenmesine Yonelik Puanlama Formili Gelistirme
Projesi” hizmet alimina iliskin is ve islemlere baslanilacaktir.

JIM belgesinin imza siirecinin CSGB tarafindan sonuglandiriimasi beklenilmektedir.

Katilim Oncesi Mali Yardim Aracinin (IPA) insan Kaynaklarini Gelistirme Bileseni
altinda CSGB koordinasyonunda yiritilmekte olan “Sosyal Icermenin Desteklenmesi
Operasyonunun” Genel Mudirligimuz tarafindan yuratilmekte olan Bilgi Toplumu Stratejisi ve
Eylem Plani (2006-2010) altindaki “Vatandas Odakli Hizmet Donlsumi 48 No.lu Butunlesik
Sosyal Yardim Hizmetleri Projesi” ile entegre olmasi beklenmektedir.

Kadinin Statiisi Genel Mudurligince yaritilmekte olan “Toplumsal Cinsiyet Esitliginin
Gelistirilmesi Projesi” bilesenlerinden “Kurumsal Kapasitenin Guclendirilmesi Eslestirme Projesi”
kapsaminda olusturulan Ulusal Eylem Plani taslaginin tamamlanmasi beklenmektedir.

e-Devlet Projesi igerisinde yer alan ve yardim alan vatandaslarimiza hizli bir sekilde
hizmet vermeyi, degisik kuruluslar tarafindan yapiimakta olan yardimlarin entegre edilmesini ve
veri tabanlarinin ortak kullanimini amaglayan “Butlinlesik Sosyal Yardim Hizmetleri Projesi”
kapsaminda ilgili kuruluslar ile ortaklasa olarak calismalarimiz devam edecektir. Projenin detayi
hakkinda eylem planinda belirlenmis olan 2008 yili sonu itibari ile projenin ana hatlar ve
uygulama alanlari ortaya ¢ikartilacaktir.

Avrupa Birligi Genel Sekreterligi ile SYD Vakiflarinin Avrupa Birligi projeleri
konusunda yonlendirilmeleri ile ilgili bir goérusme yapiimasi dustinilmektedir.

Genel Mudurlagimuzin 2008 yili sonu itibariyle Toplam Bitce Giderinin 3.676.754
YTL olarak gerceklesecegi tahmin edilmistir.

Y1l sonu itibariyle Personel Giderleri kaleminde kalan 6denegin tamaminin harcanacagi
ve olasI maas artislari ile yihin ikinci yansi i¢in planlanan yeni personel aliminin gerceklestirilmesi
halinde baslangi¢ 6deneginin asilacagi dustnilmektedir.

Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerinde kalan 6denegin tamaminin yilin
ikinci yarisinda kullanilacag! ve bu harcama kaleminde de yilin ikinci yarisi icin planlanan yeni
personel aliminin gerceklestirilmesi halinde baslangi¢ 6deneginin asilacagi tahmin edilmektedir.

Mal ve Hizmet Ahm giderlerinin yil sonu itibariyle 1.268.554 YTL olarak gerceklesecegi
ve bdylelikle harcamalarin mevcut 6denek dahilinde kalacadi tahmin edilmektedir.

Cari Giderler icin tahsis edilen 6denegin  %100’0 olan 15.000 YTL’nin yil sonu
itibariyle tamamen harcanmasi beklenmektedir.

Genel Mudurlugimuzce yaratilecek olan  “Sosyal Yardim  Yararlanicilarinin
Belirlenmesine Yonelik Puanlama Formilli  Gelistirme Projesi” ve “Egitim Moduluni
Yayginlastirma Projesi” isleri i¢in 2008 Yili Merkezi Yonetim Bitce Kanunu ile “06-Sermaye
Giderleri” harcama kalemine 200.000 YTL oOdenek tahsis edilmistir. Ancak yihin ilk alti aylik
doneminde bu 6denekten hicbir harcama yapilmamis olup bu projelerin gerceklestirilmesi icin
yapilan c¢alismalarda son asamaya gelinmis ve vyilin ikinci yarisinda gerceklestirilmesi
planlanmistir. Bu projelerin planlandi§i sekilde yilin ikinci yarisinda gerceklestirilmesi halinde bu
projeler igin tahsis edilen 6denegin kullaniimasi diisiintlmektedir.
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2008 YILSONU GERGEKLESME ORANI TAHMINI

2008 Yilsonu
2008 Yilsonu Tahmini Gergeklesme Orani Bag?;)r?g@ Zok?iﬁgﬁk- é%?geYkIII:;:*n: Gergglgl](ieg%e
Odenegi Gergeklesme Tahmini Orani (%)

01 Personel Giderleri 1.764.000 968.401 2.019.955 114,51
02 Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 155.000 84.012 173.245 111,77
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.636.000 581.088 1.268.554 77,54
05 Cari Transferler 15.000 7.500 15.000 100
06 Sermaye Giderleri 200.000 0 200.000 100.00
Toplam (YTL) 3.770.000 1.641.002 3.676.754 97,53

IV. TEMMUZ-ARALIK DONEMINDE YURUTULECEK FAALIYETLER:

Temmuz-Aralik doneminde Genel Mudlrligumizin kira, dogalgaz, su, elektrik
ihtiyacinin temini ve diger 6demelerin yapilmasi i¢in gerekli ¢calismalar yapilacaktir. Bu kapsamda
belirtilen hizmet alimlari icin tahsis edilen 6denegin tamaminin kullanilacagi disunilmektedir.
Dinya Bankasi ile imzalanan Sosyal Riski Azaltma Projesi ikraz anlasmasi kapsaminda
yuratulmekte olan Otomasyon Projesi kapsaminda projeyi yiriitmekte olan firma ile anlasmazliga
disuldigunden uluslar arasi tahkime gidilmesi ihtimali yuksektir. Bu nedenle ikinci alti aylik
donemde veya 2009 yili icerisinde Genel Midurligimiiz otomasyon projesi isine ait s6zlesmenin
feshedilmesi halinde tahkim ile ilgili masraflar Genel Mudurligimizce bitce imkanlari
dogrultusunda karsilanacaktir.

“Sosyal Yardimlar icin Puanlama Formiiliiniin Belirlenmesi Projesi” hizmet alimi yoluyla
gerceklestirilecektir.

“Butunlesik Sosyal Yardim Hizmetleri Projesi” on calismalari bu yil sonuna kadar
bitirilecektir.

“Katilim Ortakhgi Belgesi ve Tirkiye’nin ilerleme Raporuna” katkilarimiz devam
edecektir.

Sosyal yardim alaninda etkin ve SYD Vakiflari ile isbirligi icerisinde bulunan STK’lara
mali tablolarinin da talep edildigi bir anket formu gonderilmesi planlanmaktadir.

Yilin ikinci yarisinda 6zellikle yardim faaliyetlerini yirutme konusunda bilgi eksikligi
oldugu disuntlen ve Fon’dan bilytik miktarlarda kaynak aktarimi gergeklesmis olan SYD Vakiflar
ziyaret edilecektir.
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BUTCE GIDERLERININ GELISiMi
Bitge Yil: 2008 5
Kurum Kod: 07.90 SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA G ENEL MUDURLUGU

. . q i OCAK-HAZIRAN
GERCZE°£|?E$ v | s 551&’):@[ c COLEREEUEE GERGEKLESME GERGEKLESME e szggﬁzsmz LB EIEEE GE:éEZ:(T.AE';ME GE::EZ:(T.AE?ME GERgEcﬁésr::EZ%:MMI égﬁ GEKQ_[_K(‘%?RAN' é‘;&%é’lﬁgu‘z’
TOPLAMI GDENEGI P TAHMINE

2007 2008 2008 2007 2008 2007 2008 2007 2008 2007 2008 2008 2007 2008 2007 2008 2007 | 2008
BUTGE GIDERLERI TOPLAMI 3.172.617 | 3.770.000 | 257.742 248.718 546.838 | 186.216 | 298.120 | 158.340 | 205.517 | 296.947 | 359.165 | 185.888 252.252 1.641.002 | 241.943 | 277.229 | 1.327.075 | 1.641.002 | 23,66 | 41,83 [ 43,53 3.676.754
01 - PERSONEL GIDERLER( 1.593.648 | 1.764.000 188.128 194.630 359.717 | 103.648 | 165.087 | 100.311 | 124.991 | 150.554 | 182.061 | 99.433 123.191 968.401 | 146.177 | 178.441 788.250 968.401 | 22,85 | 49,46 | 54,90 2.019.955
MEMURLAR 429.696 490.000 45.171 54.492 94.105 38.166 39.613 34.730 | 40.585 34.381 39.495 33.869 39.348 251.326 35.781 37.793 222.098 251.326 | 13,16 | 51,69 | 51,29 530.305
SOZLESMELI PERSONEL 1.163.952 1.274.000 142.957 140.138 265.612 65.482 | 125.474 65.581 84.406 | 116.172 | 142.566 65.564 83.843 717.075 | 110.396 | 140.648 566.152 717.075 | 26,66 | 48,64 | 56,29 1.489.650
ISCILER 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 000 | 000 0,00 0
GECICi PERSONEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
DIGER PERSONEL [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 000 | 000 0,00 0
02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI 136.336 155.000 14.708 15.189 31.791 | 10.862 | 16.602 | 10.632 | 13.280 | 10.849 | 13.015 | 10.639 13.072 84.012 | 10.787 | 12.855 68.477 84.012 | 22,69 | 50,23 | 54,20 173.245
MEMURLAR 61.664 72.000 6.375 8.047 13.829 5.199 5.782 4.916 5.882 4.921 5.728 4.918 5.714 36.684 5.082 5.532 31.411 36.684 | 1679 | 50,94 | 50,95 74.788
SOZLESMELI PERSONEL 74.672 83.000 8.333 7.141 17.962 5.663 10.820 5.716 7.398 5.927 7.287 5.721 7.359 47.328 5.705 7.323 37.066 47.328 | 27,69 | 49,64 | 57,02 98.457
iSCILER 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
GECICI PERSONEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 | 000 0,00 0
DIGER PERSONEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 | 000 0,00 0
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.128.399 | 1.636.000 54.906 38.899 152.830 | 71.705 | 113.931 | 47.398 | 67.246 | 135.544 | 164.090 | 75.816 115.989 581.088 | 84.979 | 80.934 470.348 581.088 | 23,54 | 41,68 | 35,52 1.268.554
URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 | 000 0,00 0
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 123.782 210.000 0 6.304 11.558 4.182 5.254 3.900 15.864 8.587 14.757 20.822 25.700 84.700 9.194 16.820 46.685 84700 | 81,43 | 3772 | 4033 181.750
YOLLUKLAR 66.375 136.500 0 567 843 889 276 1.457 4.517 0 1.088 992 35.834 47.310 4.176 5.029 7.513 47.310 | 529,72 | 11,32 | 34,66 101.954
GOREV GIDERLERI 1.990 3.000 0 538 3.39 0 2.862 0 0 0 1.170 0 0 4.569 0 0 0 4.569 0,00 | 000 | 152,31 8.300
HIZMET ALIMLARI 867.184 | 1.096.500 54.906 31.490 135.262 66.635 | 103.772 41.010 | 41.888 | 117.910 | 125.446 | 44.391 52.571 403.335 57.943 48.169 382.794 403.335 537 | 4414 | 378 834.790
TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 0 61.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 | 000 0,00 34.000
MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 25.803 80.500 0 0 0 0 0 0 802 6.181 15.097 2.434 939 27.752 8.850 10.915 17.465 27.752 | 58,90 | 67,69 | 3447 68.730
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 4.370 13.500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.029 59 590 823 0 1.852 590 | 6814 | 42,38 437 4.200
TEDAVi VE CENAZE GIDERLERI 38.894 35.000 0 0 1.767 0 1.767 1.032 4.176 2.866 6.533 6.148 355 12.831 3.993 0 14.039 12.831 | 861 | 3610 | 36,66 34.830
04 - FAIZ_ GIDERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 of 000]| 000 o000 0
KAMU KURUMLARINA ODENEN i¢ BORC FAIZ GIDERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
DIGER iC BORC FAiZ GIDERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
DIS BORC FAIZ GIDERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 | 000 0,00 0
iSKONTO GIDERLERI 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ [ 000 | 0,00 0,00 0
KISA VADELI NAKIT iSLEMLERE AIT FAIZ GIDERLERI 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 | 000 0,00 0
05 - CARI TRANSFERLER 0 15.000 0 0 2.500 0 2.500 [ [ 0 0 0 0 7.500 0 5.000 0 7.500 | 0,00 ) 0,00 | 50,00 15.000
GOREV ZARARLARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 | 000 0,00 0
HAZINE YARDIMLARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 | 0,00 0,00 0
KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER [ 15.000 0 0 2.500 0 2500 0 0 0 0 0 0 7.500 0 5.000 [ 7.500 000 | 000 ) 50,00 15.000
HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 | 000 0,00 0

DEVLET SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINDAN HANE HALKINA YAPILAN FAYDA 000 | 000 ] o000
ODEMELERI 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 [ 0 0 [ 0 0 2 8 g 0
YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER 0 [ 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 | 000 0,00 0
GELIRDEN AYRILAN PAYLAR 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 000 | 000 0,00 0
06 - SERMAYE GIDERLERI 314.234 200.000 [ [ 0 ) [ 0 0 [ 0 [ 0 0 [ 0 [ o 000) 000] 000 200.000
MAMUL MAL ALIMLARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 | 000 0,00 0
MENKUL SERMAYE URETiM GIDERLERI 314.234 200.000 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 000 | 000 0,00 200.000
GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 | 000 0,00 0
GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 0 [ 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 | 000 0,00 0
MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI 0 [ 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 000 | 000 0,00 0
GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 | 000 0,00 0
STOK ALIMLARI (SAVUNMA DISINDA) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
DIGER SERMAYE GIDERLERI 0 [ 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 000 | 0,00 0,00 0
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 of 000/ 000 o000 0
YURTICi SERMAYE TRANSFERL ERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
YURTDISI SERMAYE TRANSFERLERI 0 [ 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 | 000 0,00 0
08 - BORG VERME 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 of 000/ o000 0,00 0
YURTICi BORC VERME 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
YURTDISI BORC VERME 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
09 - YEDEK GDENEKLER [ [ [ [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 0 0 [ 0 [ of 000] o000 0,00 [
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