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GIRIS:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 30 uncu maddesinin; genel
yonetim kapsamindaki idarelerin, ilk alt1 aylik biitce uygulama sonuglari, ikinci alti aya iliskin
beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerini Temmuz ay1 igerisinde kamuoyuna agiklayacaklarina
iliskin hiikmii ¢er¢evesinde, Genel Miidiirliiglimiiziin 2009 Yili ilk alti aylik biitge uygulama
sonuclari, gerceklestirilen faaliyetler, ikinci alti aya iliskin beklentiler ve hedefleri, biitce
uygulamalarinda saydamligin, hesap verebilirligin arttirilmasi ile kamuoyu denetiminin saglanmasi
amaciyla asagida sunulmustur.

I. OCAK-HAZIRAN 2009 DONEMIi BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
A. Biitce Giderlerinin Dagilimi:

31.12.2008 tarih ve 27097 sayili Miikerrer Resmi Gazetede yayimlanarak 01.01.2009
tarithinden itibaren yiiriirlige giren 2009 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Genel
Miidiirliigiimiize toplam 11.468.200 TL baslangic 6denegi tahsis edilmistir. Haziran 2009 sonu
itibariyle Genel Miidiirliiglimiizlin birinci alt1 aylik donemde biitge giderleri toplam 3.055.531 TL
olarak ger¢ceklesmis olup, gerceklesme oran1 % 26,64 olmustur.

Haziran 2009 sonu itibari ile gerceklesen 3.055.531 TL biit¢e giderinin, 1.259.356 TL’si
personel gideri, 116.684 TL’si Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Gideri, 1.084.491 TL’si1
Mal ve Hizmet Alim Giderleri, 595.000 TL’si ise Sermaye Transferleri kapsaminda yapilan
harcamalardan olusmaktadir.

Biitgce Giderlerinin Dagilimi 20%%2:2;'19'9 Ogael:;:iﬂ;ar:jOOQ Goei?;:(al::%:‘):\aenozrg%?

01 Personel Giderleri 2.242.000 1.259.356 56,17
02 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 186.000 116.684 62,73
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.564.200 1.084.491 69,33
05 Cari Transferler 20.000 0 0,00
06 Sermaye Giderleri 7.456.000 0 0,00
07 Sermaye Transferleri(*) 0 595.000 0,00

Toplam (TL) 11.468.200 3.055.531 26,64

*Sermaye Transferleri tertibine 2009 yili i¢in baslangi¢ 6denegi konulmamais, ancak bu tertibe yil i¢cinde 06-Sermaye

Giderleri tertibinden 595.000 TL aktarma yapilmistir.
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01-PERSONEL GIiDERLERI:

2009 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile toplam 2.242.000 TL baslangic 6denegi
tahsis edilmistir. Bu 6denegin 1.259.356 TL’si Haziran 2009 sonu itibari ile birinci alt1 aylik
donemde harcanmustir. Gergeklesme orani %56,17 olmustur. Personel Giderlerinde 2008 yilinin
ayni donemine gore % 30,04 oraninda artis olmustur.

Ocak-Haziran 2009 harcamalarinin memurlar ve sozlesmeli personel itibari ile dagilimi
ise asagidaki gibidir.

Memurlar: 2009 Yili baslangi¢ 6denegi 640.000 TL olarak kabul edilmistir. Bu
Odenegin 315.807 TL’si Haziran 2009 sonu itibari ile birinci alt1 aylik donemde harcanmis olup, bu
rakam Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile tahsis edilen 6denegin % 49,34’{line tekabiil etmektedir.
Ocak—Haziran 2009 donemi gerceklesmesinde gecen yilin ayn1 donemine gore % 25,66 oraninda
artig olmugstur. Gegen yilin ayn1 donemine gore olusan bu artisin nedenleri;

2009 Ocak-Haziran déneminde 2 Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni ve 1 Mali
Hizmetler Uzman Yardimcisinin naklen; 4 Sosyal Calismaci ve 1 Miihendisin ise aciktan atama
yoluyla kurumda goreve baglamalari ve memur maaslarina 2008 yili Temmuz ayinda % 3.96,
2009 y1l1 Ocak ayinda % 4 oranlarinda zam yapilmis olmasidir.

Sozlesmeli Personel: 2009 Yili baslangi¢ 6denegi 1.602.000 TL olarak kabul
edilmistir. Bu 6denegin Haziran 2009 sonu itibari ile 943.549 TL’si harcanmis olup, harcama %
58,90 oraninda gerceklesmistir. Ocak- Haziran 2009 donem gerceklesmesi gecen yilin ayni
donemine gore % 31,58 oraninda artig gdstermistir. Gegen yilin ayn1 donemine gore olusan bu
artisin nedenleri;

2009 Ocak-Haziran doneminde kadro karsilig1 s6zlesmeli personel sayisinin 35’den
37’ye yiikselmesi, 2008 yili Aralik ay1 itibariyle 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B
maddesine gore 9 sozlesmeli personel istihdam edilmesi ve kadro karsilig1 sdzlesmeli personellerin
briit ticretlerine 2008 yili Temmuz aymda % 3.96 ve 2009 yili Ocak ayinda % 4 oraninda zam
yapilmasi ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesine gore istihdam edilen
s0zlesmeli personelin briit iicretlerine 2009 yili Ocak ayinda % 4 oraninda zam yapilmasi,
ayrica Kurumumuzda ¢aligmakta olan 14 Sosyal Yardim Uzman Yardimcisinin yapilan yeterlik
sinavi sonucunda 2009 yili Mayis ayi itibariyle Sosyal Yardim Uzmani kadrolarina atanmasi ve bu
nedenle briit iicretlerinin yiikkselmesi nedeniyle personel giderlerinde meydana gelen artiglardir.

02-SOSYAL GUVENLIiK KURUMLARINA DEVLET PRIiMi GIiDERLERI:

2009 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile toplam 186.000 TL baslangi¢c 6denegi
tahsis edilmistir. Bu 6denegin 116.684 TL’si Haziran 2009 sonu itibari ile birinci altt aylik
donemde harcanmistir. Gergeklesme orant % 62,73 olmustur. Gegen yilin ayni donemine gore
artis orant % 38,89’ dur.

Bu harcamalarin memurlar ve sdzlesmeli personel itibari ile dagilimi agagidaki gibidir.

Memurlar: 2009 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile ayrilan baglangic 6denegi
79.000 TL dir. Bu 6denegin 42.976 TL’si Haziran 2009 sonu itibari ile birinci alt1 aylik donemde
harcanmistir. Gergeklesme oram1 % 54,40 olmustur. Ocak-Haziran 2009 donemi gerceklesmesi
gegen yilin ayni donemine gore % 17,15 oraninda artmistir. Gegen yilin ayn1 donemine gore olusan
bu artisin nedenleri;

2009 Ocak-Haziran déneminde 2 Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni ve 1 Mali
Hizmetler Uzman Yardimcisinin naklen; 4 Sosyal Calismaci ve 1 Miihendisin ise agiktan atama
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yoluyla kurumumuzda goreve baglamasi ve Memur maaslarina 2008 yili Temmuz aymnda % 3.96,
2009 yili Ocak aymda % 4 oranlarinda zam yapilmasi nedeniyle gegen yilin Ocak-Haziran
donemine gore Sosyal Giivenlik Primi Devlet payinda meydana gelen artis, ayrica 01 Ekim 2008
tarithinde ylriirlige konulan Sosyal Giivenlik Reformu nedeniyle, bu tarihten sonra devlet
memurlugu gorevine baglayanlarin Sosyal Giivenlik Primi Devlet paymin yilizdelik oraninda
meydana gelen artiglardir.

Sozlesmeli Personel: Bu harcama kaleminin baglangic 6denegi 107.000 TL olarak kabul
edilmistir. Bu meblagin, 73.709 TL’si Haziran 2009 sonu itibari ile birinci alt1 aylik donemde
harcanmistir. Gergeklesme oram1 % 68,89 olmustur. Ocak- Haziran 2009 donemi gerceklesmesi
gecen yilin ayn1 donemine gore % 55,74 oraninda artis gostermistir.Gegen yilin ayni donemine
gore olusan bu artigin nedenleri;

2009 Ocak-Haziran déneminde kadro karsilig1 s6zlesmeli personel sayisinin 35’den 37’ye
yiikselmesi, 2008 yil1 Aralik ay1 itibariyle 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesine
gore 9 sozlesmeli personel istihdam edilmesi ve kadro karsiligi sézlesmeli personellerin briit
ticretlerine 2008 yili Temmuz ayinda % 3.96 ve 2009 yili Ocak ayinda % 4 oraninda zam
yapilmast ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesine gore istihdam edilen
sOzlesmeli personelin briit iicretlerine 2009 yili Ocak ayinda % 4 oraninda zam yapilmasi,
ayrica Kurumumuzda caligmakta olan 14 Sosyal Yardim Uzman Yardimcisinin yapilan yeterlik
smav1 sonucunda 2009 yili Mayis ayi itibariyle Sosyal Yardim Uzmani kadrolaria atanmasi ve bu
nedenle briit iicretlerinin ylikselmesi nedeniyle personel giderlerinde meydana gelen artiglardir.

03-MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI:

Bu harcama kalemine 2009 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 1.564.200 TL
baslangi¢ 6denegi tahsis edilmistir. Bu d6denegin 1.084.491 TL’si Ocak-Haziran 2009 déneminde
harcanmis olup gergeklesme orani % 69,33 olmustur. Gegen yilin ayn1 donemine gore artis orant
% 86,63 olmustur.

Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Ahlmlari: 2009 Yili Merkezi YoOnetim Biitce
Kanunu ile 198.450 TL 6denek tahsis edilmistir. Ocak-Haziran 2009 déoneminde bu 6denegin
% 37,911 olan 75.228 TL’si harcanmustir. 2008 yilinin ayn1 donemine goére gergeklesme orani
% -11,18 azalmistir.

Yolluklar: Bu harcama kalemi i¢in 2009 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile
121.500 TL 6denek tahsis edilmistir. Birinci alt1 aylik donemde, bu ddenekten 45.788 TL tutarinda
harcama yapilmistir. Gergeklesme orani %37,69 olmustur. Gegen yilin ayni dénemine gore
gerceklesme orant % -3,22 azalmustir.

Gorev Giderleri: 2009 Y1l I¢in Merkezi Yénetim Biitce Kanunu ile bu tertibe 58.950 TL
baslangi¢ 6denegi konulmustur. Ancak Diinya Bankasi ile imzalanan ikraz antlasmasi ¢ercevesinde
Sosyal Riski Azaltma Projesi Kurumsal Gelisim alt bileseni kapsaminda yiiriitiilen Otomasyon
Projesinin tedarik¢isi olan firma ile imzalanan sozlesme, tedarik¢i firmanin yiikiimliiliiklerini
yerine getirmemesi nedeniyle Genel Miidiirliiglimiizce iptal edilerek Birlesmis Milletler Ticaret
Komisyonu kurallarina gore Uluslararast Tahkim yargilamasi baglatilmasi nedeniyle bu mevcut
Odenek yeterli olmamis ve Maliye Bakanlig ile yapilan yazismalar sonucu Maliye Bakanlig1 yedek
odenek tertibinden bu tertibe 656.000 TL aktarma yapilmustir. ilk alt1 aylik dénemde bu tertipten
toplam 428.714 TL harcama yapilmistir. Baslangic Odenegi baz alindiginda harcama orani
%727,25 olmustur.

Hizmet Alimlari: 2009 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 1.047.600 TL 6denek
tahsis edilmistir. Genel Miidiirliikk hizmet binalarinin temizlik hizmetleri ile giivenlik ve koruma
hizmeti alimlar i¢in talep edilen bu 6denegin Ocak-Haziran 2009 doneminde % 48.78’1 olan
511.070 TL si kullanilmistir. Gegen yilin ayn1 dénemine gore % 26,71 oraninda bir artis olmustur.
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Temsil ve Tanitma Giderleri:. 2009 Yilinda 18.000 TL 6denek tahsis edilmis ancak ilk
alt1 aylik donemde bu 6denekten harcama yapilmamaistir.

Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri: 2009 Yili Merkezi
Yonetim Biitge Kanunu ile 35.100 TL 6denek tahsis edilmistir. Baslangi¢ 6deneginin %2,55’ine
tekabiil eden 897 TL Ocak-Haziran 2009 déoneminde harcanmistir. Gegen yilin ayn1 dénemine gore
% -96,77 oraninda bir azalma olmustur. Bu tertipten Genel Miidiirliigiimiizde goreve baslayan
personelin ihtiyaci olan demirbas malzemelerin alinmasi, hizmet binalarimizin kii¢iik onarimlari,
makine techizat ve asansorlerimizin tamir ve bakimi i¢in harcama yapilmistir.

Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri: 2009 Yili Merkezi Yonetim Biitge
Kanunu ile 48.600 TL 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denegin % 0,58lik kismi olan 283 TL’si
Ocak-Haziran 2009 doneminde harcanmistir. Gegen yilin ayni donemine gore harcamada
% - 52,00 oraninda bir azalma olmustur.

Tedavi ve Cenaze Giderleri: 2009 Y1il1 Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 36.000 TL
Odenek tahsis edilmistir. Bu 6denegin 22.511 TL’si harcanmis olup gerceklesme orani % 62,53
diir. 2008 yilinin ayn1 dénemine gore gergeklesme oraninda % 75,44 artis olmustur.

05-CARI TRANSFERLER:

Kar Amaa Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Yardimlar: Memurlarin Ogle Yemegine
Devlet Yardimi Giderleri i¢in 20.000 TL baslangic 6denegi konulmus, ancak Ocak-Haziran
doneminde bu tertipten herhangi bir harcama gergeklesmemistir.

06-SERMAYE GIDERLERI:

Sermaye Giderlerinin 2009 yil1 baslangic 6denegi 7.456.000 TL dir. Yilin ilk alt1 aylik
boliimiinde bu tutardan GAP Eylem Plam cercevesinde hazirlanan “Sanlwrfa Ilinde Sportif ve
Sosyal Faaliyetler Ile Genglerin Toplumsal Hayata Katilimi Projesi” igin 365.000 TL ve
“Sirnak’taki Ogrencilerin Basar1 Diizeylerinin Artirilmasi I¢in Universite Gezisi Projesi” igin
230.000 TL olmak iizere toplam 595.000 TL bu projeleri yiiriitecek olan Sanlurfa ve Sirnak il
Ozel Idarelerinin ilgili biitge tertiplerine aktarilmak {izere Genel Miidiirliigiimiiziin 07-Sermaye
Transferleri tertibine aktarilmistir.

07-SERMAYE TRANSFERLERI:

Sermaye Transferleri i¢in 2009 yili baslangic 6denegi konulmamis olup, GAP Eylem
Plan1 gergevesinde hazirlanan Sanlhwurfa ilinde Sportif ve Sosyal Faaliyetler Ile Genglerin
Toplumsal Hayata Katilimi Projesi” igin 365.000 TL ve “Sirnak’taki Ogrencilerin Basar
Diizeylerinin Artirilmasi Igin Universite Gezisi Projesi” i¢in 230.000 TL olmak iizere toplam
595.000 TL oncelikle Kurumumuzun 06-Sermaye Giderleri tertibinden, 07-Sermaye Transferleri
tertibine aktarilmis, bu tertipten de s6z konusu projeleri gerceklestirecek olan Sanlurfa Valiligi 11
Ozel Idaresi ile Sirnak Valiligi i1 Ozel idaresinin hesaplarma Odeme Emri Belgesi Diizenlemek
Suretiyle aktarilmstir.

*Sermave Transferleri tertibine 2009 vili icin baslangic 6denegi konulmamis. ancak bu tertibe vil icinde 06-Sermave
. 2008 2009
Gerckiogma Ar Oranr Sy | SERERy | TET

01 Personel Giderleri 968.401 1.259.356 30.04
02 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 84.012 116.684 38.89
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2000 Vil1 Kz 2888 D ve RIDSAAIA Ronory  §86.63
05 Cari Transferler 7.500 0 0
06 Sermaye Giderleri 0 0 0
07 Sermaye Transferleri(*) 0 595.000 0
Toplam (TL) 1.641.002 3.055.531 86.20
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II. OCAK-HAZIRAN 2009 DONEMINDE YURUTULEN FAALIYETLER:

Genel Midiirliiglimiiziin kurulus amaci 3294 sayili Kanun ile kurulmus olan Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanismayr Tesvik Fonu’nun amacini gergeklestirmektir. Bu itibarla Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflarinca fakir vatandaglarimiza saglanan yardimlarin ve bu
vatandaglarimiza yapilan proje desteklerinin izlenmesi, denetlenmesi gorevleri Genel
Miidiirliigiimiizce yerine getirilmektedir. Vakiflar ile olan iliskilerimiz vakiflara yonelik olarak
yayimlanmakta olan genelgeler ile yapilmakta, o6zellikle PTT idaresi ve Telekom alt yapisi
kullanilmak suretiyle haberlesme saglanmaktadir. Bu nedenle de telefon ve posta pulu alimlarimiz
blitgemizin énemli bir kalemini teskil etmektedir.

Bu dénemde binalarimiza ait kira, dogalgaz, telefon, elektrik, su, temizlik ve giivenlik vb.
O0demeler gerceklestirilmistir. Ayrica Devlet Malzeme Ofisinden personelimizin ihtiyac1 olan
demirbas malzemeler ile sarf malzemeleri temin edilmistir.

2009 Yilinn ilk yarisinda Genel Miidiirliiglimiiz hizmet binalarinin Temizlik ve Giivenlik
hizmetleri i¢in 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu kapsaminda Agcik Thale Usulii ile hizmet alimlar
gergeklestirilmistir.

Yiirttiilmekte olan projelerimizin izlenmesi ve denetlenmesi i¢in Sosyal Yardim Uzman
ve Uzman Yardimcilar sik sik degisik il ve ilgelerde vakif ziyaretleri gerceklestirmislerdir.

2 Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni diger kurumlardan naklen, 4 Sosyal Calismaci ve
1 Miihendis olmak {izere toplam 5 Memurda agiktan atanmaistir.

Kamu Personeli Se¢cme Sinavi (KPSS) sinav sonucuna gore Maliye Bakanliginca acgilan
Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi sinavinda Genel Miidiirliiglimiizii kazanan 1 Mali Hizmetler
Uzman Yardimcisinin atamasi yapilmistir.

Haziran 2009 sonu itibariyle toplam 128 kadronun 74’1 dolu, 54’ ise bos bulunmaktadir.

Genel Miidiirliigiimiizce 2009 Yih Icerisinde Yiiriitiilen Projeler:
Biitiinlesik Sosyal Yardim Hizmetleri Projesi:

Devlet Planlama Tegkilati tarafindan Bilgi Toplumu Stratejisi kapsaminda Yiiksek
Planlama Kurulunca kabul edilerek Resmi Gazetede yayimlanan 2006-2010 donemi Eylem
Planinda da “Biitiinlesik Sosyal Yardim Hizmetleri” adiyla bir eylem 6ngoriilmiistiir.

S6z konusu eylemin hayata gegirilmesi gorevi ise Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigsma
Genel Midiirliigiine (SYDGM) verilmistir.

Biitlinlesik Sosyal Yardim Hizmetleri Projesinin amaci;

Devlet tarafindan verilen tiim sosyal yardimlarin tek ¢ati altinda toplanmasi, sosyal
yardimlarla ilgili veri tabanlarinin entegre edilerek hane halki yaklagiminin gelistirilmesi,

Cesitli sosyal yardim bagvurularinin elektronik kanallardan yapilabilmesi,

Oziirliiler veri taban1 da dahil olmak iizere veri tabanlar1 arasinda bilgi paylasimi ve etkin
denetimin saglanmasi,

Sosyal yardim bilgilerinin biitiinciil bir sekilde yonetilmesi ile sosyal yardim kararlarinin
etkinlesmesi ve daha adil kaynak dagitiminin saglanmasi,

Vatandaslara sosyal yardimlarla ilgili tim bilgilerin tek noktadan ulastirilmasi, sosyal
yardim konusunda etkin yonlendirmenin yapilabilmesinin saglanmas1 ve olusturulacak karar destek
sistemi ile sosyal giivenlik politikalarinin desteklenmesi olarak dngoriilmiistiir.
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Bu kapsamda Tiirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirmalar Kurumu (TUBITAK) ile Genel
Miidiirliigiimiiz arasinda projenin birlikte yiiriitiilmesi i¢in 5 Aralik 2008 tarihinde 6n protokol
hazirlanmis olup, TUBITAK tarafindan projenin bilgi islem altyapisiin hazirlanmasi ¢aligmalarina
ve siireglerin tanimlanmasi islemlerine baslanmistir. SYDGM ve TUBITAK tarafindan hazirlanan
On fizibilite raporuna gore proje biitgesi yaklasik olarak 20.000.000 TL’ dir. S6z konusu kaynagin
3 yil igerisinde kullanilmasi planlanmakta olup, Devlet Planlama Tegskilati Miistesarligi (DPT)
tarafindan 2009 y1l1 yatirim programinda 5.835.000 TL kaynak ayrilmigtir.

Yapilan ilk teknik incelemelerde proje 3 asamali olarak kurgulanmistir. Buna gore ilk
asamada Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Genel Miidiirliigii (SYDGM) ve Sosyal Yardimlagma
ve Dayanisma Vakiflar1 (SYDV) arasinda Yonetim Bilgi Sistemlerinin olusturulmasi; ikinci
asamada Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Genel Miidiirliigi (SYDGM), Sosyal Hizmetler ve
Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Midirligi (SHCEK), Vakiflar Genel Miidiirliigii ve Sosyal
Giivenlik Kurumu Bagkanliginin (SGK) veri tabanlarinin entegre hale getirilmesi ve son asamada
da kamu kurumlart ile yerel yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluslart (STK) arasinda bilgi
paylasimina olanak saglayan bir mekanizma olusturulmasi hedeflenmektedir.

Bu kapsamda, SYDGM olarak temel alt yapt sorunlarimin agilmasi, SYDV’lerin acil
gereksinimlerinin kargilanmas1 ve TUBITAK’a yardimci olmak amaciyla projenin son ii¢ aylik
doneminde 15 kurum ile goriismeler yapilmis olup, protokoller hazirlanmis ve es zamanl olarak da
teknik caligmalar yiiriitilmustir.

Bu kapsamda isbirligi yapilan kurumlar sunlardir:

. Icisleri Bakanlig1 Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii
. Sosyal Glivenlik Kurumu

. Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii

. Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Teknolojileri Genel Mudiirligi

. Saglik Bakanlig1

. Emniyet Genel Midiirligii

. Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii

. Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirligi
. Vakiflar Genel Miidiirligi

. Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu

. PTT

. Ziraat Bankasi

. Vakifbank

. Gelir idaresi Bagkanlig

. Tarim ve Kdyisleri Bakanligi Tarimsal Uretim Genel Miidiirliigii

Yiiriitiilen bu calismalar 3 ana bashkta 3 ana hedefe yonelik gerceklestirilmistir:

1. Sosyal yardim bagvurusu yapan vatandaslarimizin muhtagliklarini tespit etmeye ve
kisisel verilerini temin etmeye yonelik ¢alismalar,

2. Miikerrer yardimlarin 6nlenmesine yonelik isbirligi gelistirmek ve kurumlar arasi
(online) veri paylasimi yoluyla sunulan hizmetleri hizli ve kaliteli hale getirmeye yonelik
caligmalar,

3. Vatandaslarimiza yapilan sosyal yardim ddemelerini daha hizli, giivenilir ve insan
odakli hale getirmeye yonelik caligmalardir.
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Biitiinlesik Sosyal Yardim Hizmetleri projesi kapsaminda Balkan iilkelerinde sosyal icerme
ve sosyal diglanma konularinda neler yapildiginin goriilmesi, bilgi paylasiminin yapilmasi
amaciyla 28-31 Mayis 2009 tarihleri arasinda Avrupa Balkan Enstitlisii tarafindan Ohrid’de
(Makedonya) diizenlenen “Avrupa Birligi Yolunda Balkanlarda insan Haklari, Sosyal igerme ve
Sosyal Birlesme Konferansi” na Saym Genel Miidiirlimiizle birlikte dort sosyal yardim uzmani
katilmistir. Sosyal igerme ve sosyal diglanma Avrupa Birligi’nin sosyal giindeminde yer alan
onemli konulardandir. Konferansta sosyal dislanma soruna ekonomik, kiiltiirel ve sosyal
boyutlariyla ayrintili olarak deginilmistir. Uzun donem issizligi, sosyal haklara erisimde esitsizlik,

engellilik, etnik ayrimcilik gibi konulara yer verilmistir.

Biitiinlesik Sosyal Yardim Hizmetleri Projesinin hayata ge¢mesi ile birlikte;

. Sosyal yardim veren kurumlar arasinda etkin esgiidiim saglanarak islevsel anlamda
tek cat1 (ortak kullanilacak veri tabani olusturulmasi ile hizmetlerin esgiidiim i¢inde yiiriitiilmesi)
saglanacak,

. Ulkemizin “Sosyal Yardim Haritas1” ¢ikarilacak,

. Sosyal yardim yararlanicilarina ait saglikli bir veri tabanina kavusulacak,

. Sosyal yardimlardan miikerrer yararlanmanin 6niine gecilecek,

. Sosyal yardim hizmetlerinin sunumunda hane yaklagimina gegilerek, ulagilamayan
yoksul kesimlere ulasilacak,

. Ihtiyag sahibi aileler yakindan izlenecek ve ihtiyaglari zamaninda karsilanacak,

. Olusturulacak tek bagvuru formu ile hizmetlerde standardizasyon saglanacak,

. Sosyal yardim hizmetlerinin sunumunda bilgi teknolojileri kullanilarak zaman ve

kaynak tasarrufu saglanacak, yardima ulasma siireci kisaltilacaktir.

S6z konusu ¢alismalarm {iriinii olarak Sosyal Yardim Bilgi Sistemi (SOYBIS) devreye
alinmustir.

Sosyal Yardim Bilgi Sistemi (SOYBIS):

Sosyal yardim basvurusu yapan vatandaslarimizin muhtagliklarini ve kisisel verilerini
merkezi veri tabanlarindan temin/tespit etme ,

Miikerrer yardimlarin 6nlenmesine yonelik olarak kurumlar arasi (online) veri paylagimini
saglama amaciyla SYDGM tarafindan hayata gecirilmis bir E-Devlet uygulamasidir.

Sosyal Yardim Bilgi Sistemi (SOYBIS) iizerinden sosyal yardim basvurusu yapan
vatandaslarimizin online olarak TC Kimlik Numaralari vasitasiyla ;

Icisleri Bakanlig1 Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii MERNIS veritabanindan
adres bilgileri, niifus-aile-kisi kayit 6rnekleri ve olay bilgileri,

Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) veri tabanindan kisinin ISKUR’a kaydinin olup olmadigi,
Issizlik Sigortas1, Kisa Calisma Odenegi ve Is Kayb1 Tazminat1 alip almadigina iliskin
bilgiler,
Vakiflar Genel Miidirliigii veri tabanindan kisinin Muhtag Aylig1 alip almadigina iliskin
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bilgiler,

Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Midirligi (SHCEK)
veritabanindan kisinin Evde Bakim Aylig1 alip almadigina iliskin bilgiler,

Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Genel Miidiirligii (SYDGM) veri tabanlarindan
kisinin Sarthh Nakit Transferi, Gelir Getirici Proje ve diger yardimlardan yararlanip
yararlanmadigina iliskin bilgileri,

Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) veritabanindan kisinin Sosyal Giivencesinin olup
olmadig1, saglik hizmetlerinden yararlanip yararlanmadigr ve 2022 sayili Kanuna gore maas
(yardim) alip almadigina iliskin bilgileri,

Gelir idaresi Bagkanlig1 veri tabanindan kisinin Vergi Miikellefiyeti ve iizerine kayitl
araci olup olmadigina iliskin bilgiler temin edilmektedir.

Tarim ve Koyisleri Bakanlig1 biinyesindeki Cift¢ci Kayit Sistemi’nden kisinin iistiine
kayith ekili/ekilmemis, sulu-susuz arazi miktar1 ile s6z konusu arazide yetistirmis oldugu iiriin
bilgileri temin edilmektedir.

Halihazirda sistem aktif durumda olup 8 bashk altinda 22 ayr1 sorgulama
yapilabilmektedir.

Sosyal Yardim Bilgi Sisteminin hizmete sunulmasiyla birlikte:

Yardim bagvurusu yapan vatandaslarimizin muhtaglik durumlari merkezi veritabanlari
kullanilmak suretiyle bizzat devlet tarafindan yapilmaya baglanmis; bireyler muhtacliklarim
ispatlama kiilfetinden kurtarilmistir.

Yardim bagvurusu yapan vatandaslarin tek tek kamu kurumlarim1 dolasarak durumlar ile
ilgili evrak toplamasinin 6niine gecilmis; sadece Niifus Ciizdanlarini ibraz etmek suretiyle yardima
miistahak olup olmadigi belirlenmeye baglanmustir.

Y oksul vatandaslarimizin yardima erisim siireci kisaltilmistir.

Kamu kurumlar1 tarafindan miikerrer yardim verilmesi engellenmis; sosyal yardimlarin
gercek ihtiyag sahiplerine ve daha genis bir kitleye ulagsmasi saglanmustir.

Yardim basvurusu yapan vatandaslarimizin durumlar ile 1ilgili belge talebinde
bulunduklari kamu kurumlarinda olusan is yiikii azaltilmistir.

SYD Vakiflarinda yasanan yogunluk giderilerek, Vakif ¢alisanlarinin sosyal inceleme
(hane ziyareti) yapmalari i¢in ayirdiklari zaman artirilmgtir.

Kamu kurumlar1 arasinda miikerrer yardimlarin engellenmesine yonelik yapilan
yazismalar ortadan kaldirilarak biirokrasi en aza indirilmis ve kamu kaynaklarimin etkin
kullanilmasina katkida bulunulmustur,

SYDGM, iilkemizin e-devlet uygulamalar1 vasitasiyla yliriittiigii e-donilisiim siirecine,
SOYBIS ile katkida bulunmustur.

Sosyal Yardim Yararlanicilarinin Belirlenmesine Yonelik Puanlama Formiiliiniin
Gelistirilmesi Projesi:

Genel Miidiirliigiimiiz tarafindan yiiriitiilen ve sosyal yardimlarin sunumunda reform
niteligi tasiyan bir diger ¢alisma da “Sosyal Yardim Yararlanicilarinin Belirlenmesine Y 6nelik
Puanlama Formiiliiniin Gelistirilmesi Projesi” dir. Projenin amaci, olusturulacak bir puanlama
formiilii ile sosyal yardim ve proje desteklerinden yararlanacak vatandaslarin objektif kriterlere
gore belirlenmesi ve boylelikle haksiz yararlanmalarin 6niine gegilmesidir.

Proje ile her bir sosyal yardim tiiriinden yararlanma kriterleri (muhtaglik kriteri)
olusturularak hak sahiplerinin s6z konusu kriterler ¢ercevesinde belirlenmesi hedeflenmektedir.
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S6z konusu proje Genel Miidiirliigiimiiz tarafindan hazirlanarak DPT’ye sunulmus olup,
DPT tarafindan 2008 yil1 Yatirim Programina alinarak 150.000 TL kaynak ayrilmis ve ayrilan bu
tutardan 2008 yili igerisinde herhangi bir harcama yapilmamistir. Ancak TUBITAK ile yapilan
calismalarda projenin is plan1 ve maliyet bilesenlerinde revizyon yapilmis olup, yaklasik maliyet
arttigindan dolay1 2009 yil1 Yatirim programinda 345.000 TL’lik kaynak ayrilmigtir.

Séz konusu proje TUBITAK ile isbirligi iginde yiiriitiilmektedir. Gelinen asamada Genel
Midiirligiimiiz tarafindan proje format1 hazirlanarak yapilmasi gereken c¢alismalar ayrintili olarak
tanimlanmis olup; TUBITAK tarafindan da genis bir akademisyen kadrosuyla calismalara
baslanmistir. Projenin 12 aylik siirede tamamlanmasi; degiskenlerin tespit edilmesi, modellerin
ortaya konulmasi ve saha ¢aligmalari ile s6z konusu modellerin sinanarak 18 ay sonunda formiiliin
kullanilabilir hale getirilmesi planlanmistir.

Puanlama formiiliiniin elde edilerek “Biitiinlesik Sosyal Yardim Hizmetleri Projesine”
entegre edilmesi ile birlikte;
* Sosyal yardim yararlanicilart daha objektif kriterlere gore tespit edilecek,
» Haksiz yararlanmalarin oniine gecilecek,
* Kamu kaynaklarinin etkin kullanilmasina olanak saglanacaktir.

Bu projeye yonelik sozlesme TUBITAK ile Genel Miidiirliigiimiiz arasinda 6 Temmuz
2009 tarihinde imzalanmis olup, s6z konusu projenin birinci gelisme raporunun TUBITAK
tarafindan 2009 Temmuz ay1 sonuna kadar Genel Miidiirliigiimiize teslim edilmesi beklenmektedir.

Esi Vefat Etmis Kadinlar Icin Bir Nakit Sosyal Yardim Programi Gelistirilmesine
Yonelik Arastirma Projesi:

Bu projenin temel amaci, Tirkiye’de esi vefat etmis ve herhangi bir sosyal giivencesi
olmayan kadinlara yonelik bir nakit sosyal yardim programinin uygulanmasi i¢in:

* Hedef kitlenin tahmini boyutunu tespit etmek,
* Hedef kitlenin sosyo-ekonomik 6zelliklerini ortaya koymak,
* Hedef kitleye yonelik diizenli nakdi sosyal yardim programi modeli 6nermektir.

Proje sonucunda iilkemizde esi vefat etmis olan ve 3294 sayili Kanun kapsaminda yer alan
kadmnlarin tahmini sayisimin belirlenmesi, bu dogrultuda bu kadinlara yonelik nakit bir sosyal
yardim programinin olusturulmasi hedeflenmektedir. S6z konusu projenin hayata gegirilmesi i¢in
Bogazi¢i Universitesi ile isbirligi i¢inde hareket edilmektedir.

Projede en son gelinen asamada, Bogazici Universitesi ile is tanimi iizerinde anlasma
saglanmis olup, s6z konusu proje i¢in hazirlanan protokol ilgili Universiteye génderilmistir.

S6z konusu proje kapsaminda DPT Miistesarlig1 tarafindan 2009 Yilinda 248.000 TL
kaynak ayrilmistir.

Alo Sosyal Yardim Hatti Projesi:

Y oksullukla etkin bir miicadele i¢in fakir ve muhta¢ vatandaslarimizin giiclendirilmesi ve
bilgiye ve yardima erisim firsatlariin arttirilmasi gerekmektedir. Bu kapsamda Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Genel Miidiirliigii olarak hayata gecirilmesi planlanan projelere ek
olarak “Alo Sosyal Yardim Hatt1 Projesi” olusturulmustur.
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Alo Sosyal Yardim Hatt1 Projesi ile Genel Midiirliglimiiziin ytiriitmiis oldugu yardim ve
proje uygulamalar1 konusunda vatandaslardan gelen soru, sikayet ve Onerilerin degerlendirilmesi
ve etkin bir danigmanlik-yonlendirme yapilarak sorununun ¢oziilmesi i¢in vatandaslarin dogru
bilgilerle donatilmas1 saglanacaktir.

Projenin uygulanmaya baslamasiyla:

. Vatandaslarin ilk agizdan profesyonel bir sekilde bilgilendirilerek yonlendirilmesi
saglanacaktir.

. Vatandaslarin sosyal yardim ve proje uygulamalari konusunda dogru bilgiye hizlh
bir sekilde erisimi saglanacaktir.

. Vatandaglarin tek tek ilgili kamu kurumlarini dolasarak bilgi almasinin Oniine
gecilecek boylelikle hem vatandasin zaman kaybi engellenmis olacak hem de kamu kurumlarinda
olusan gereksiz is yiikiiniin oniine gegilecektir.

. Yardim uygulamalari ile ilgili sikayetler alinarak, sikayet istatistikleri olusturulacak,
sistemin nerelerde ve neden tikandig1 goriilecek, aksayan yonler diizeltilecektir.
. Zaman zaman yazili ve gorsel medyada yer alan gercekdisi haberler sonras1t SYD

Vakiflarinda yigilma meydana gelmekte; bu nedenle yardim almasi gereken vatandasa zamaninda
yardim yapilamamaktadir. Proje ile birlikte vatandaslarin ¢ogunluguna telefon ile bilgi verme sansi
olacagindan dolay1 gercekten muhtag durumda bulunan vatandaslara daha hizli hizmet
gotiirtilebilecektir.

Alo Sosyal Yardim Hattina 144 tuslanarak ulasilacak olup, s6z konusu hattin tahsisi
Genel Miidiirliglimiize yapilmistir. Halihazirda vatandasglarimizin bahsi gegen hatti iicretsiz olarak
arayabilmeleri i¢in ¢caligmalar yiiriitiilmektedir.

Ucretsiz internet Telefonu Projesi (VOIP):

Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Genel Midiirligii hizmet kalitesini yiikseltmek ve
hizli bir sekilde islemlerini yiiriitmek maksadiyla teknolojinin sagladigi imkanlar1 da
kullanmaktadir. Bu maksatla gelistirilen projelerden biri de “Ucretsiz Internet Telefonu
Projesi”dir.

Projenin konusu, Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Genel Miidiirliigii ile, lilke ¢apinda
bagh olarak calisan 973 Adet vakif arasinda Internet iizerinden ses network’u olusturarak,
iletisimin hem daha kolay hem de sifir maliyetle gerceklesmesidir.

Projenin amact Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigsma Genel Miudiirligii ile, lilke ¢capinda
bagli olarak ¢alisan 973 adet Vakif arasinda cagdas ve etkin bir ¢alisma ortami olusturmak
konusunda en 6nemli etkenlerden biri olan iletisim kurma ihtiyacini ¢agimizin en son haberlesme
teknolojilerini kullanarak saglamak ve var olan internet baglantilarini kullanarak kurumlar arasi
haberlesmeyi saglamak, Tiirkiye ¢apinda tek tusla ve ¢ok diisiikk bir maliyetle tiim vakiflara
ulagmaktir.

Proje kapsaminda tiim yurt ¢apindaki vakiflarin internet baglantilar1 iizerinden her bir
vakifa 1 Adet IP set kurarak hem birbirleri ile, hem de SYDGM merkez binasi ile iicretsiz olarak
telefon haberlesmesi yapmalar1 saglanmaktadir.

Haziran 2009 itibariyla iilke genelindeki 973 SYD Vakfi birbirleriyle ve SYDGM ile
iicretsiz telefon goriismesi yapmaktadirlar. Proje sayesinde yilda 1 milyon TL tasarruf saglanacagi
tahmin edilmektedir.
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Sarth Nakit Transferi (SNT) Programinin Nitel ve Nicel Olarak Degerlendirilmesi
Projesi:

Bu proje kapsaminda Genel Miidiirliigiimiiz ile Gazi Universitesi arasinda 3 Temmuz
2009 tarihinde bir protokol imzalanmis olup, sdzlesme i¢in ¢caligmalara halen devam edilmektedir.

S6z konusu proje kapsaminda DPT Miistesarlig tarafindan 2009 Y1ili i¢in toplam 433.000
TL kaynak ayrilmistir.

GAP Eylem Plam1 Cercevesinde Hazirlanan Sanhurfa ilinde Sportif ve Sosyal
Faaliyetler lle Genglerin Toplumsal Hayata Katiimi Projesi ve Sirnak’taki Ogrencilerin
Basar Diizeylerinin Artirilmasi I¢in Universite Gezisi Projesi :

GAP Eylem Plani gergevesinde hazirlanan “Sanliurfa Ilinde Sportif ve Sosyal Faaliyetler
Ile Genglerin Toplumsal Hayata Katilimi Projesi” igin 365.000 TL ve “Sirnak’taki Ogrencilerin
Basar1 Diizeylerinin Artirilmasi I¢in Universite Gezisi Projesi” icin 230.000 TL olmak iizere
toplam 595.000 TL oncelikle Kurumumuzun 06-Sermaye Giderleri Tertibinden, 07-Sermaye
Transferleri tertibine aktarilmis, bu tertipten de s6z konusu projeleri gergeklestirecek olan Sanlurfa
Valiligi 11 Ozel Idaresi ile Sirnak Valiligi 11 Ozel idaresinin hesaplarina ddeme emri belgesi
diizenlenmek suretiyle aktarma yapilmustir.

Goniilli Kuruluslarla isbirlizgi ve Dis [lliskiler Kapsaminda Yiiriitiilen
Faaliyetlerimiz;

Tiirkiye Uciincii Sektdr Vakfi (TUSEV) tarafindan 19 Haziran 2009 tarihinde Kadir Has
Universitesinde Sivil Toplum Kuruluslarinm yeri, durumu ve etki diizeyleri {izerine diizenlenen
genis katilmli Foruma katilim saglanmistir. Forumda Vatandas Katilimi, Organizasyon Diizeyi,
Degerlerin Uygulanisi, Etki Algisi, ve Sivil Toplum Ortami konulu atdlye ¢alismalart yapilmis
olup, STK’larla isbirligi acisindan Genel Miidiirliiglimiiz faaliyetleri yapilan caligmalarda
sunulmustur.

30.06.2009 tarihinde Ruh Sagliginda insan Haklar1 Girisimi’nin (RUSIHAK) diizenledigi
toplantiya Genel Miidirliiglimiizii temsilen katilim saglanmistir. Toplant1 kapsaminda iilkemizde
akil ve ruh saglig1 alaninda yasanan sorunlar ve ihtiyaglar, kurumlar arasi isbirligi konularinda
calismalar yapilmistir.

Genel Miidiirliiglimiizce 5 Mart 2009 Persembe giinii Genel Miidiirliiglimiize davet edilen
uluslararas1 orgiit temsilcilerine Genel Midiirliiglimiizce “Tiirkiye’de Yoksullukla Miicadele
Alaninda Sosyal Yardimlasma ve Dayanmisma Tesvik Fonu, SYDGM ve SYDV Tarafindan
Gergeklestirilen Faaliyetler” konulu bir bilgilendirme toplantisi diizenlenmistir.

Diinya Bankas1 temsilcisi Hentschel, Genel Miidiirliiglimiiz toplant1 salonunda “Kiiresel
Ekonomik Yavaslamanin Tiirkiye Uzerindeki Sosyal Etkisi” konusunda bir seminer vererek, Genel
Midiirliigiimiiz calisanlarini bilgilendirmistir.

SYDGM, 19. Fasil olan “Sosyal Politika ve Istihdam” miizakere bashig altindaki diger
kurumlarla ayn1 ¢alisma grubunda yer almaktadir. Bu kapsamda;

Avrupa Komisyonu’nun 7 No’lu Bolgesel Gelisme, Sosyal Politika ve Istihdam Alt
Komitesinin 8. tur toplantisina iliskin hazirliklarin baslatilmasi i¢in Avrupa Birligi Genel
Sekreterliginin(ABGS) talebi lizerine 3 Mart 2009 tarthinde SYDGM’nin faaliyetleri konusunda
ABGS’de bir bilgilendirme toplantis1 ger¢eklestirilmistir.

S6z konusu toplant1 kapsaminda Genel Miidiirliiglimiiz ilgili personeli tarafindan yapilan
sunumda idari kapasitenin giiclendirilmesiyle ilgili olarak SYDGM’nin yapim asamasindaki
onemli calismalari anlatilmigtir. SYDGM 'nin siirdiirdiigii ¢aligmalar arasinda yer alan “Alo Sosyal
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Yardim Hatt1”,“Sosyal Yardim ve Hizmet Alanindaki Kuruluglarin Veritabanlarinin
Biitiinlestirilmesi”,“Sosyal ~ Yardimlarin ~ Hakedilmesine Iliskin Puanlama  Formiiliiniin
Olusturulmas1” ve “Esi Vefat Etmis Kadinlara Yonelik Nakit Transferi” gibi projeler sunulmugtur.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi (CSGB) ile “CSGB koordinatorliiglinde yiiriitiilen
AB projelerinde  SYDGM’nin katkilarimin neler olabilecegi” konulu bir toplanti Genel
Miidiirliigiimiizde yapilmistir. Bu toplantida Genel Miidiirliigiimiiz faaliyetleri ve kurumsal
kapasite gelistirme faaliyetleri lizerine sunumlar yapilmistir. Halihazirda CSGB tarafindan yapilan
AB kaynakl1 projeler lizerine goriis alisverisinde bulunulmus olup CSGB ile ortak faaliyet alanlari
tespit edilmistir.

JIM, iilkemizin AB Sosyal igerme Stratejisine dahil olmasi nedeniyle istihdam, egitim,
saglik, sosyal korunma, dezavantajli gruplar, (kadin, yasli, ¢ocuk, oOziirlii, madde bagimlisi,
evsizler) gibi konularda sorunlarin tespiti, mevcut politika ve uygulamalar ile taahhiit niteligi
tastyan politika Onerilerinin gelistirilmesine yonelik bir belgedir. Caligma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi koordinasyonunda yiiriitiilmekte olan Sosyal Icerme Belgesinin (Joint Inclusion
Memorandum-JIM) hazirlanmasi yoniinde gerekli katki verilmesine devam edilmektedir.

JIM Belgesi, 31.03.20009 tarihi itibari ile CSGB tarafindan heniiz sonu¢landirilamamaistir.

Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) finansmani ile yiiriitiilmesi planlanan ve &n
hazirhik calismalart CSGB AB Koordinasyon Dairesi Baskanliginca yapilan “Gezgin Tirk
Vatandaglar1 Konulu AB/AK Ortak Projesine ve Proje Fisinin Gelistirilmesine Yonelik Calisma
Toplantisi’na  13.02.2009 tarihinde katilimmis olup; s6z konusu proje kapsaminda
gerceklestirilebilecek faaliyetler ve projenin genel koordinatorliigiiniin SYDGM tarafindan
iistlenilmesi goriistilmiistiir.

Tiirkiye-Avrupa Birligi Mali Isbirligi siireci gergevesinde, yiiriitiilecek temel bilesenlerden
olan Insan Kaynaklarini Gelistirme Bileseni kapsaminda yiiriitilen calismalara Genel
Miidiirliigiimiiz adina Géniilli Kuruluslarla Isbirligi ve Dis iliskiler Dairesi yiiriitmektedir. Bu
dogrultuda, 06.06.2009 tarihinde bu bilesen cergevesinde yiiriitiilecek projelerin tanitimi amaciyla
diizenlenen ¢alistaya katilim saglanmustir.

Yine bu bilesen cercevesinde “Insan Kaynaklarmin Gelistirilmesi Alanindaki Sektorel
Izleme Komitesi”nin 29.06.2009 tarihinde Avrupa Birligi Genel Sekreterliginde diizenlenen
4.toplantisina Genel Miidiirliigiimiizii temsilen katilim saglanmistir.

Adalet Bakanligi Ceza Tevkifevleri Genel Miidiirliigii’nlin yiriittigi “Tirk Denetimli
Serbestlik Hizmetlerinde Cocuklar ve Magdurlarla Ilgili Calismalarm Gelistirilmesi Projesi”
kapsaminda 15.04.2009 tarihinde Ceza infaz Kurumlar1 ve Tutukevleri Personeli Ankara Egitim
Merkezi’'nde gergeklestirilen “Proje Oryantasyon” toplantisina Genel Midiirliigiimiizce katilim
saglanmustir.

S6z konusu proje kapsaminda calismalarin devamu niteligindeki “Magdurlara Yonelik
Politika Belirlenmesi” ¢alismas1 05.06.2009 tarihinde gergeklestirilmis ve Genel Miidiirliigiimiizce
katilim saglanmistir. Toplantida; cocuklara ve suctan zarar goren magdurlara yonelik kurumlar
arasi isbirligi faaliyetleri tizerinde ¢alisilmistir.

Genel Midiirliik ilgili personeli, Emniyet Genel Midiirliigiiniin yurittigi COI Projesi
kapsaminda yaptig1 talep lizerine;

12-13 Subat 2009 tarihleri arasinda Emniyet Genel Miidiirliigiinde diizenlenen “Kabul ve
Gonderme Projesi Toplantisina”  katilim saglamistir. Bu toplantida go¢men ve siginmacilarin
kabul edilecegi merkezlerin insas1 projesi tartisilmistir. Proje kapsaminda 7 ilde kabul ve barinma
merkezinin hazirlanmas1 hedeflenmis olup 2009 Kasim ay1 sonunda ingaat ihalelerinin
gerceklestirilmesi beklenmektedir.
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Genel Miidiirliigiimiiz ilgili personeli 31 Mart-3 Nisan 2009 tarihleri arasinda I¢isleri
Bakanligi Emniyet Genel Miidiirliigiince organize edilen “Mensei Ulke Bilgi Sistemleri
Uluslararas1 Calistay1”na katilmistir. Bu ¢alistayda iltica ve gé¢ konularinda ¢alisiimistir.

Insan Ticareti ile Miicadele alaninda ulusal gérev giicii kuruluslarmin giiclendirilmesi
konusunda gérevlendirilen ODTU Sosyoloji Boliimiinden Dr. Umut Bespinar ile 2009 yili Mart ay1
icinde Genel Miidiirliigiimiizde toplant1 yapilmistir. Bu toplantida Dr. Umut Bespimnar’a Insan
Ticareti ile Miicadele alaninda Genel Miidiirliiglimiiziin faaliyetleri anlatilmigtir.

Genel Miidiirliigiimiiziin ilgili personel/personelleri I¢isleri Bakanligi Miistesarlig1 iltica
ve Go¢ Mevzuati ve Idari Kapasitesini Gelistirme ve Uygulama Biirosu tarafindan diizenlenen
Ilitica ve Gd¢ Gérev Giiciiniin 04.05.2009 ve 22.06.2009 tarihlerinde diizenlenen toplantilarina
katilim saglamigtir.

Genel Midirliigiimiiziin 1ilgili personel/personelleri Disisleri Bakanligi tarafindan
23.06.2009 tarihinde organize edilen ve Insan Ticaretine Karsi Avrupa Sozlesmesinin
Onaylanmasina iliskin ¢alisma grubu toplantisina katilim saglamiglardir.

Genel Miidiirliiglimiiziin ilgili personeli Emniyet Genel Miidiirliigiiniin Birlesik Krallik
Disisleri Bakanligi’'nin Gég I¢in Kiiresel Firsatlar Fonu himayesi altinda saglanan fon destegi ile
14—16 Nisan 2009 tarihleri arasinda Van ilimizde diizenledigi “Sinir Yonetimi” konulu seminer ile
12—15 Mayis 2009 tarihleri arasinda Erzurum ilinde diizenledigi “Siginmaci ve Miiltecilerin Kabul
ve Barmma Merkezlerinin Yonetimi ve Isbirligi” konulu seminerine katilim saglamis ve konuya
iliskin uluslar arasi ve ulusal diizenlemeler 1s18inda SYDGM faaliyetlerini anlatan bir sunum
yapmistir.

2005 yilinda, Cin Halk Cumbhuriyetinde Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP)
ve uluslararasi kuruluslar isbirliginde kurulmus olan Uluslararas1 Yoksullukla Miicadele Merkezi
Miitevelli Heyeti Baskani Saymn Liu JIAN Baskanhigindaki 7 kisilik bir heyet yoksullukla
miicadele alaninda SYDGM ile tecriibe paylagiminda bulunmak ve sosyal yardim uygulamalarini
yerinde gormek amaciyla 06—-08 Ocak 2009 tarihlerinde 3 giinliik bir ziyaret gerceklestirmislerdir.

Diinya Bankasi tarafindan 23-24 Subat 2009 tarihlerinde Atina’da organize edilen ve 2
giin siiren “Bolgesel Biitiinlesme ve Biiylime Karadeniz Konferansina katilim saglanmustir.

4 paralel oturum ile gergeklestirilen bu konferansin 3 oturumunda “Yoksulluk ve Sosyal
Icerme” konusuna yer verilmistir. Ermenistan, Rusya ve Moldovya’nin sosyal igerme alanindaki
faaliyetleri not edilmistir.

Diinya Bankasi yetkilileri, Kazakistan Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ve Kazak
Bota Vakfindan olusan 13 kisilik yabanct heyet 25-29 Mayis 2009 tarihlerinde Genel
Miidiirligiimiizii ziyaret ederek Tiirkiye’de yoksullukla miicadelede kullanilan yontemler ve
uygulamalar hakkinda detayl bilgi toplamistir.

Icisleri Bakanligi Emniyet Genel Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilmekte olan “Mense Ulke
ve lltica Bilgi Sisteminin Kurulmasi Projesi”nin eslestirme kismi 2.bileseni kapsaminda iltica
sisteminde Kkilit rol oynayacak personeli hedefleyen ve 08—12 Haziran 2009 tarihleri arasinda
Birlesik Krallik Igisleri Bakanligi Smir Idaresine diizenlenen ¢alisma gezisine Genel
Midiirligiimiizce katilim saglanmustir.

III. TEMMUZ-ARALIK 2009 DONEMINE ILISKIN BEKLENTILER ve
HEDEFLER:

Genel Midiirligiimiiziin 2009 yili sonu itibariyle Toplam Biit¢ce Giderinin 8.028.855 TL
olarak gerceklesecegi tahmin edilmistir.(Ek.1)

Personel Giderleri ve Sosyal Gilivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri kalemlerinde ilk
alt1 ayda gerceklesen harcama oranlarina bakilirsa ve 15 Temmuzdan itibaren gecerli olan maas
zammi da dikkate alinacak olursa mevcut 6denegin yetmeyecegi diistiniilmektedir.(Ek.1)
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Mal ve Hizmet Alim giderlerinin y1l sonu itibariyle 2.266.868 TL olarak gerceklesecegi
tahmin edilmektedir.(Ek.1)

Uluslararas1 Tahkimde devam eden “Otomasyon Projesine” iligkin dava kapsaminda
Kurumumuzu temsil eden avukata 6denmekte olan ticretin 244.702 TL’si yilin ikinci yarisinda
Odenecektir.(Ek.1)

Cari Giderler i¢in tahsis edilen 6denekten 12.500 TL’nin yilsonu itibari ile harcanacagi
tahmin edilmektedir.(Ek.1)

Sermaye Giderleri tertibi i¢in 7.456.000 TL baslangic 6denegi tahsis edilmis olup, bu
tertipten GAP Eylem Plan1 gergevesinde hazirlanan® Sanlwrfa Ilinde Sportif ve Sosyal Faaliyetler
Ile Genglerin Toplumsal Hayata Katilimi1 Projesi” i¢in 365.000 TL ve “Sirnak’taki Ogrencilerin
Basar1 Diizeylerinin Artirilmasi I¢in Universite Gezisi Projesi” icin 230.000 TL olmak iizere
toplam 595.000 TL, oncelikle Kurumumuzun 07-Sermaye Transferleri tertibine aktarilmis, bu
tertipten de sz konusu projeleri gerceklestirecek olan Sanlurfa Valiligi i1 Ozel idaresi ile Sirnak
Valiligi i1 Ozel Idaresinin hesaplarna 6deme emri belgesi diizenlenmek suretiyle aktarma
yapilmistir. Kalan 6.861.000 TL o&denegin toplam 2.196.000 TL’ sinin Kurumumuzca
yiiriitiilmekte olan “Biitiinlesik Sosyal Yardim Hizmetleri Projesi”, “ Sosyal Yardimlar I¢in
Puanlama Formiiliiniin Belirlenmesi Projesi”, “Esi Vefat Etmis Kadnlar I¢in Bir Nakit Sosyal
Yardim Programi Gelistirilmesine YoOnelik Arastirma Projesi” ve “Sarthh Nakit Transferi
Programinin Nitel ve Nicel Olarak Degerlendirilmesi Projesi” kapsaminda yil sonuna kadar
harcanmasi planlanmistir.(Ek.1)

IV. TEMMUZ-ARALIK 2009 DONEMINDE YURUTULECEK FAALIYETLER:

Sosyal Yardim Uzman Yardimcili§i Giris Sinavi agilarak 20 Sosyal Yardim Uzman
Yardimcisinin alinmasi planlanmaktadir.

2010 Y1l icin Genel Miidiirliigiimiiziin ihtiyaci olan Temizlik ve Giivenlik hizmetlerine
yonelik olarak 4734 sayili Kanun kapsaminda gergeklestirilecek olan ihaleler ile yine Genel
Miidiirliigiimiiz “Alo Sosyal Yardim Hatti Projesi” kapsaminda olusturulan “Yardim Masasia”
iliskin olarak gerceklestirilecek hizmet alim ihalesinin Eyliil-Ekim 2009 tarihleri i¢inde yapilmasi
distiniilmektedir.

Temmuz-Aralik 2009 doneminde Genel Midirliigiimiiziin kira, dogalgaz, su, telefon,
elektrik ihtiyacinin temini ve diger 6demelerin yapilmasi icin gerekli calismalar yapilacaktir.

Kasim-Aralik 2009 doneminde Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakiflarinin
personeline muhasebe temel egitimini verilmesi planlanmaktadir.

“Sosyal Yardimlar I¢in Puanlama Formiiliiniin Belirlenmesi Projesi” ve “Biitiinlesik
Sosyal Yardim Hizmetleri Projesine” ikinci altt ayda da belirlenen siire¢lere uygun olarak
TUBITAK ve Genel Miidiirliigiimiiz isbirliginde devam edilecektir.

“Esi Vefat Etmis Kadinlar I¢in Bir Nakit Sosyal Yardim Programm Gelistirilmesine
Yonelik Arastirma Projesine”, ikinci altt ayda da belirlenen siireclere uygun olarak Bogazigi
Universitesi ve Genel Miidiirliigiimiiz isbirliginde devam edilecektir.

Sosyal Yardim Bilgi Sistemi (SOYBIS) Projesi kapsaminda, ikinci alti ayda Tarim ve
Koyisleri Bakanliginin ciftci kayit sisteminden web servisi vasitasi ile online olarak bilgi aligverisi
saglanacaktir.

Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigiinden kisilerin miilkiyet bilgilerinin web servisleri
vasitasi ile TAKBIS sisteminden alinmas planlanmaktadir.

Kredi ve Yurtlar Kurumundan 6grencilerin aldiklar1 burs-6grenim kredisi bilgilerinin web
servisleri vasitasi ile Kredi ve Yurtlar Kurumu siteminden alinmasi planlanmaktadir.
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Sartli Nakit Transferi Programinin Nitel ve Nicel Olarak Degerlendirilmesi Projesi
calismalarma Gazi Universitesi ile Genel Miidiirliigiimiiz isbirliginde devam edilecektir.
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Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Genel Miidiirliigii

BUTCE GIDERLERININ GELISiMi
Biitge Yil: 2009

Kurum Kod: 07.90 Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Genel Miidiirliigii EK.1
. 2008 2009 OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN OCAK-HAZIRAN ARTIS Gg;éé‘;‘gﬁm:‘" 2009 YILSONU
Biitce Giderleri GE%E&%ME B'gf)lémcélic GERCEKLESME GERGEKLESME GERGEKLESME GERGEKLESME GERGEKLESME GERCEKLESME GERGEKLESME TOPLAMI oggg. * &) GE'-}—%E::A'ﬁME

2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009
BUTGE GIDERLERi TOPLAMI 3.433.899 | 11.468.200 | 248.718 | 375.311 | 298.120 | 313.468 | 205.517 | 320.029 | 359.165 | 711.002 | 252.252 | 969.703 | 277.229 | 366.017 | 1.641.002 | 3.055.531 86,20 | 47,79 | 26,64 8.028.855
01 - PERSONEL GIDERLERI 1.897.747 2.242.000 | 194.630 | 304.660 | 165.087 | 159.261 | 124.991 | 167.663 | 182.061 | 229.770 | 123.191 | 161.187 | 178.441 | 236.815 968.401 | 1.259.356 30,04 51,03 56,17 2.707.615
MEMURLAR 472.381 640.000 54.492 60.976 39.613 | 40.621 40.585 53.982 39.495 50.067 | 39.348 53.341 37.793 56.820 251.326 315.807 25,66 53,20 49,34 678.985
SOZLESMELI PERSONEL 1.425.366 1.602.000 | 140.138 | 243.684 | 125.474 | 118.640 | 84.406 | 113.681 | 142.566 | 179.702 83.843 | 107.847 | 140.648 | 179.995 717.075 943.549 31,58 50,31 58,90 2.028.630
SCILER 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
GECICi PERSONEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
DIGER PERSONEL 0 [ 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 [ 0 0 0,00 0,00 0,00 0
02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI 162.221 186.000 15.189 25.994 16.602 15.923 13.280 18.518 13.015 18.669 13.072 18.388 12.855 19.192 84.012 116.684 38,89 51,79 62,73 250.872
MEMURLAR 66.993 79.000 8.047 8.251 5.782 5.569 5.882 7.286 5.728 6.908 5.714 7.291 5.532 7.671 36.684 42.976 17,15 54,76 54,40 92.398
SOZLESMELI PERSONEL 95.228 107.000 7.141 17.743 10.820 10.354 7.398 11.232 7.287 11.761 7.359 11.097 7.323 11.521 47.328 73.709 55,74 49,70 68,89 158.474
ISCILER 0 [ [ 0 0 0 [ [ 0 0 0 0 [ [ 0 0 0,00 0,00 0,00 0
GECICI PERSONEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
DIGER PERSONEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.363.931 1.564.200 | 38.899 | 44.656 | 113.931 | 138.284 | 67.246 | 133.848 | 164.090 | 462.564 | 115.989 | 195.128 | 80.934 | 110.010 581.088 | 1.084.491 86,63 | 42,60 | 69,33 2.266.868
URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 203.666 198.450 6.304 0 5.254 12.003 15.864 16.865 14.757 13.324 25.700 20.660 16.820 12.376 84.700 75.228 118 41,59 37,91 162.000
YOLLUKLAR 84.943 121.500 567 7.366 276 4.944 4.517 11.904 1.088 2.026 35.834 819 5.029 18.730 47.310 45.788 322 55,70 37,69 115.000
GOREV GIDERLERI 4.867 58.950 538 0 2.862 0 0 36.713 1.170 | 287.129 0 88.875 0 15.998 4.569 428.714 9.282,50 9389 | 727,25 673.415
HIZMET ALIMLARI 990.477 1.047.600 3149 | 37224 | 103.772 | 120493 | 41.888 | 3.805 | 125.446 | 156.783 52.571 77.669 |  48.169 55.097 403.335 511.070 26,71 40,72 48,78 1.167.700
TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 0 18.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 18.000
MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 29.755 35.100 0 0 0 0 802 0 15.097 897 939 0 10.915 0 27.752 897 96,77 | 93,27 2,55 34.203
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 2.854 48.600 0 0 0 0 0 0 0 283 590 0 0 0 590 283 -52,00 | 20,67 0,58 48.300
TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 47.370 36.000 0 67 1.767 844 4.176 4.562 6.533 2.123 355 7.106 0 7.809 12.831 22.511 75,44 27,09 62,53 48.250
04 - FAiZ GIDERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
KAMU KURUMLARINA ODENEN iC BORC FAIZ GIDERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
DIGER IC BORC FAIZ GIDERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
DIS BORC FAIZ GIDERLERI 0 [ [ 0 0 0 [ [ 0 0 0 0 [ [ 0 0 0,00 0,00 0,00 0
ISKONTO GIDERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
KISA VADELI NAKIT ISLEMLERE AIT FAiZ GIDERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
05 - CARI TRANSFERLER 10.000 20.000 0 0 2.500 0 0 0 0 0 0 0 5.000 0 7.500 0 0,00 | 75,00 0,00 12.500
GOREV ZARARLARI 0 [ 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
HAZINE YARDIMLARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER 10.000 20.000 0 0 2.500 0 0 0 0 0 0 0 5.000 0 7.500 0 0,00 75,00 0,00 12.500
HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
DEVLET SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINDAN HANE HALKINA YAPILAN FAYDA GDEMELERI 0 [ [ 0 0 0 [ [ 0 0 0 0 [ [ 0 0 0,00 0,00 0,00 0
YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
GELIRDEN AYRILAN PAYLAR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
06 - SERMAYE GIDERLERI 0 7.456.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 2.196.000
MAMUL MAL ALIMLARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 0 7.456.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 2.196.000
GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMAS| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 0 [ [ 0 0 0 [ [ 0 0 0 0 [ [ 0 0 0,00 0,00 0,00 0
MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
STOK ALIMLARI (SAVUNMA DISINDA) [ 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ [ 0,00 0,00 0,00 0
DIGER SERMAYE GIDERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 595.000 0 0 0 595.000 0,00 0,00 0,00 595.000
YURTICi SERMAYE TRANSFERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 595.000 0 0 0 595.000 0,00 0,00 0,00 595.000
YURTDISI SERMAYE TRANSFERLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9,00 0,00 0,00 0
08 - BORG VERME 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
YURTICI BORC VERME 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9,00 0,00 0,00 0
YURTDISI BORC VERME 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
09 - YEDEK GDENEKLER 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0

*(2009 Yili Ocak-Haziran Gergeklesme-2008 Yili Ocak-Haziran Gergeklesme)2008 Yili Ocak-Haziran Gergeklesme* 100 formiiliiyle hesaplanacaktir.
**2008 Y1t igin=2008 Y1h Ocak-Haziran Gergeklesme/2008 Y1l Gergeklesme Toplami*100;2009 Y11 igin=2009 Y1l Ocak Haziran Gergeklesme/2009 Yili Baslangig Odenegi* 100 formiiliiyle hesaplanacaktir.
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